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REGULAMENTO DO PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA - PGP-PR

O Prémio Gestor Publico Parana — PGP-PR é uma iniciativa
do Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita do Estado do
Parana - SINDAFEP e tem como foco o reconhecimento de
projetos desenvolvidos pelos gestores publicos municipais
paranaenses que se destacam pela observancia as regras
técnicas e pela obtencdo de resultados positivos para a
populacdo de seus municipios, regendo-se pelas clausulas
e condicdes previstas neste Regulamento.

SECAO|I
DOS OBJETIVOS E ABRANGENCIA
CLAUSULA PRIMEIRA

O PGP-PR tem como obijetivos:

I. Identificar e premiar gestores publicos municipais que se destaquem na implantacdo e
manuteng¢do de projetos que aprimorem a gestdo e tragam resultados positivos para
a comunidade;

Il. Incentivar os municipios do Parand na adocdo de metodologia de planejamento,
execucdo e controle de projetos nos programas governamentais, com a respectiva
mensuragao dos resultados obtidos;

lll. Estimular o desenvolvimento de projetos de interesse social e econémico pelos
municipios paranaenses;

IV. Impulsionar projetos de ag¢des governamentais que sejam inovadores, criativos e
passiveis de reproducdo em outros municipios.

Paragrafo Unico - O Prémio Gestor Publico Parana - PGP podera ser desenvolvido diretamente
pelo SINDAFEP ou por pessoa juridica que contrate para esta finalidade.

CLAUSULA SEGUNDA

Poderdo participar do PGP-PR os municipios do Estado do Parana
gue inscreverem projetos que se enquadrem entre as fungdes de governo previstas na Portaria
42/99, do entdo Ministério do Orgamento e Gestdo (MOG), aplicaveis as municipalidades.
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Paragrafo Unico — Estende-se o disposto no caput a administragdo indireta municipal e aos

consdrcios de municipios, observado o disposto na cldusula quarta deste regulamento.
SECAOII

DO CRONOGRAMA E INSCRICAO
CLAUSULA TERCEIRA

O PGP-PR terd seu cronograma anual publicado no endereco
eletronico www.pgp-pr.org.br

CLAUSULA QUARTA

As inscri¢cOes de projetos sdo de iniciativa dos municipios, observadas
as condicOes deste regulamento, devendo os projetos inscritos:
I. Estar em execu¢do na data da inscricdo, mesmo com prazo inferior a um ano e desde
gue possuam resultados parciais passiveis de mensuracao;
Il. ter prazo certo de inicio e estimativa de término, ainda que possa ser renovado;
lll. especificar os beneficios esperados que possam expandir ou aperfeicoar as acGes
governamentais do municipio em proveito da populagdo local.

Paragrafo Primeiro — Os municipios somente poderao inscrever projetos de sua iniciativa e
geréncia, inclusive aqueles realizados pela administragdo indireta municipal ou consércio de
municipios e que se enquadrem numa das funcdes de governo previstas na Portaria 42/99, do
entdo Ministério do Orcamento e Gestdo (MOG).

Paragrafo Segundo — Na hipdtese do projeto englobar mais de uma fungdo de governo, sera
enquadrado naquela que aportar maior dotagao or¢amentdria ao projeto.

Paragrafo Terceiro — Cada municipio participante podera inscrever até 8 (oito) projetos, na
mesma fung¢do ou em fungao diversa, excluindo-se desse limite aqueles apresentados através
de consdrcio de municipios e os projetos reapresentados e que tenham sido contemplados

com qualquer troféu Prémio Gestor Publico Parana nas edi¢des anteriores.
Paragrafo Quarto — E da esséncia do PGP-PR a sua gratuidade, ndo cabendo aos municipios

participantes nenhum 6nus, exceto aqueles que, por decisdo de seus administradores, refiram-
se:

a) as despesas de deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos representantes do
municipio que prestarem informag¢des adicionais ao comité Técnico apds a
apresentacdo do(s) avaliador(es) ou participarem da ceriménia de entrega dos
prémios.

Paragrafo Quinto — Os custos de realizacdo do PGP-PR serdo de exclusiva responsabilidade da
entidade realizadora e de seus patrocinadores ou apoiadores, na forma conveniada, ndo
cabendo aos municipios a responsabilidade de efetuar pagamento ou retribuicdo de qualquer
espécie, exceto os previstos no paragrafo anterior.

2 nail contato@sincafep.com.br o {4l
din, Centro,

e www.sindafep.comit O {4]) 9872
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Paragrafo Sexto — Projetos inscritos fora do prazo estabelecido no cronograma previsto na

cldusula terceira deste Regulamento serdo automaticamente desclassificados, exceto se
houver a prorrogacao deste prazo.

Paragrafo Sétimo - Os projetos ja premiados com troféu poderdo ser reapresentados por até
duas edicdes subsequentes e, independentemente do prémio ja recebido, concorrerdao
somente a meng¢do honrosa prevista no inciso VIl da cldusula quatorze, que sera concedida a
no maximo 02 (dois) projetos por edi¢cdo, e ao Prémio Tema do Ano previsto na cldusula quinze.
Paragrafo Oitavo - Os projetos ja premiados com mencdo honrosa somente poderdo
concorrer na edicdo subsequente, mesmo que com novo nome, ao Prémio Tema do Ano,
previsto na clausula quinze.

Paragrafo Nono - Os projetos contemplados com certificado de reconhecimento poderao ser
reapresentados por até duas edicGes subsequentes, desde que obedecam aos demais
requisitos deste Regulamento.

Paragrafo Dez - Projetos que representem a totalidade da atuacdo da secretaria, 6rgao da
administracdo indireta ou consdrcio de municipios ndo poderao ser apresentados.

CLAUSULA QUINTA

A inscricdo dos projetos devera ser homologada pela Coordenacdo
do PGP, podendo esta solicitar apoio de integrantes do Comité Técnico do PGP-PR, o que
ocorrera se cumpridas as seguintes fases:

I. Inscricdo Preenchimento completo do formulario de Inscrigdo de Projeto, que estara
disponivel exclusivamente através do enderego eletrénico www.pgp-pr.org.br, no prazo
previsto no cronograma da edi¢do a que se referir, devendo ser preenchido e enviado
de forma eletronica, juntamente com os arquivos digitais que documentam o
projeto, sua divulgagao e seus resultados, além de outros que entender necessarios;

Il. Aprovagao da Autoridade Maxima da entidade — preenchida a inscrigdo, esta devera
ser aprovada pelo Prefeito, Presidente da Camara Municipal ou Presidente de
Consorcio Intermunicipal, o que sera feito também por via eletrénica, e representa o
passo final da inscri¢ao do projeto;

ll. Homologagdo — finalizada a inscri¢gdo, a Coordenacdo do PREMIO GESTOR PUBLICO
PARANA realizard a conferéncia da inscricdo e, estando em conformidade com o
previsto neste Regulamento e demais normas inerentes a edigdo a que se referir,
homologara a inscricdo.

Paragrafo Primeiro — N3ao haverda recebimento de documenta¢dao em meio fisico, apenas por
via eletrénica, para o que deverdo ser digitalizados e anexados ao formulario de inscricdo
documentos ou outras midias utilizadas para a divulgacdo do projeto, como cdpias de estudos,
CDs, DVDs, flash drive, videos, fotos, reportagens ou outros;

Paragrafo Segundo — A documentacdo deverd ser apresentada de forma individualizada e
separada por projeto. Se houver inscricdo em quantidade superior ao previsto no paragrafo
terceiro da cldusula quarta, somente serdo considerados, independentemente de sua
homologacdo ou ndo, aqueles recebidos na ordem cronolégica de envio, até o limite
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estabelecido.

SECAOII
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CLAUSULA SEXTA

O PGP-PR terd, em sua estrutura organizacional, as seguintes -

equipes:
. Comité Técnico;
Il. Avaliadores;
IIl. Comissdo Julgadora;

IV.Equipe de Apoio.

Paragrafo Primeiro — Os integrantes da equipe do Comité Técnico poderdo integrar a
equipe de Avaliadores.

Paragrafo Segundo — O Avaliador, enquanto integrante do Comité Técnico, ndo podera
avaliar projetos apresentados por municipios circunscritos na Delegacia Regional da
Receita de sua lotacgao.

Paragrafo Terceiro - Além destas equipes, o SINDAFEP podera criar outras que entender

necessdrias para a execuc¢do do programa de trabalho, sempre por Ato da Diretoria
Executiva Estadual do SINDAFEP

CLAUSULA SETIMA

O Comité Técnico sera constituido preferencialmente por integrantes
da carreira de Auditores Fiscais da Receita do Estado do Paran3, ativos ou aposentados, filiados
ao SINDAFEP, que atuardo em regime de trabalho voluntario e terd como competéncia:

I. analisar e avaliar, em carater preliminar e subsididrio, os projetos inscritos pelos
municipios, observados os critérios e etapas definidos neste Regulamento;

Il. indicar a equipe de avaliadores de campo;
lll. prestar assessoramento a Comissao Julgadora.

Paragrafo Unico - A coordenacdo do Comité Técnico podera ser atribuida a terceiro ndo
filiado, a critério do SINDAFEP, para garantir a perenidade do prémio.

CLAUSULA OITAVA

Os Avaliadores serdo, preferencialmente, todos integrantes do
quadro de Auditores Fiscais da Receita do Estado do Parang, ativos ou aposentados, filiados ao
SINDAFEP, e atuardo como voluntarios, tendo entre outras atividades, a incumbéncia
de:divulgar o PGP-PR nos municipios paranaenses;

I conhecer e avaliar os projetos de acordo com os quesitos constantes do Anexo |,
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avaliar os documentos apresentados, material de divulgacdo, relatdrios de atividades e

outros meios de informacdo para ter conhecimento abrangente do conteldo do
projeto, de sua execucgdo e resultados;

Il. acompanhar a apresentacao ou apresentar, virtual ou presencialmente, cada um dos
projetos para o Comité Técnico, e, sendo o caso, para a Comissao Julgadora;prestar
assessoria aos municipios quanto as exigéncias para inscricao, homologacao, avaliacao
e julgamento do PGP-PR.

Paragrafo Primeiro - A apresentacdo dos projetos frente ao Comité Técnico devera ser feita por
representante da municipalidade ou por um avaliador.

Paragrafo Segundo — Na hipdtese de ser inviavel ou ndao recomendada a visita ao local da
execucdo dos projetos, estes poderdo ser avaliados por meio de entrevista com o(s)
responsavel(is) pelos projetos utilizando plataforma digital para videoconferéncias. As
entrevistas serdo preferencialmente gravadas, e poderdo contar com a participagdo de (2) dois
membros do Comité Técnico. A entrevista é parte do processo avaliativo, que ocorrera também
com outros meios de comprovacao da veracidade das informacGes apresentadas na inscricdo e
na entrevista, principalmente, mas nao limitada a documentos fisicos ou digitais, entrevistas
gravadas ou escritas, matérias de jornais, blogs, redes sociais prdprias ou de terceiros, e
qualguer outro meio de comprovagao do contetddo do projeto, sua execucao e resultados.

CLAUSULA NONA

A Comissdo Julgadora terda composicdo interinstitucional, com a
participacao de representante do SINDAFEP e de cada patrocinador ou apoiador, e a ela
competira:

I. aavalia¢do final dos projetos municipais inscritos e que atenderam aos requisitos deste
Regulamento;

Il. a indicagdo dos projetos ganhadores dos Troféus: Prémio Gestor Publico Parana
Melhor do Ano, Prémio Gestor Publico Parana (Tema do Ano), Prémio Gestor Publico
Parana Tecnologia e Inovagao na Administra¢do Publica, Prémio Gestor Publico Parana
Saude, Prémio Gestor Publico Parana Assisténcia Social, Prémio Gestor Publico Parana
Educacdo. Prémio Gestor Publico Parana Desenvolvimento Econémico e Prémio Gestor
Publico Parana Sustentabilidade

Paragrafo Primeiro — A critério do SINDAFEP, podera fazer parte da Comissdo Julgadora
entidade ou representante nao previsto no caput.

Paragrafo Segundo - A presidéncia da Comissdo Julgadora sera exercida pelo representante do
SINDAFEP.

Paragrafo Terceiro — A escolha dos projetos vencedores dar-se-a mediante votagdo, com
direito a um voto por entidade representada, cabendo a maioria simples a decisao final.
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CLAUSULA DEZ

A equipe de apoio, integrada por empregados do SINDAFEP e
voluntarios, cabe assessorar os membros do Comité Técnico em suas demandas e
necessidades, propiciando os meios necessarios ao desenvolvimento das atividades relativas
ao PGP- PR.

SEGAO IV DA METODOLOGIA

CLAUSULA ONZE

A entidade realizadora do prémio avaliard os projetos inscritos,
mediante a aplicacdo dos critérios e etapas estabelecidas nesta secao.

CLAUSULA DOZE

Para a andlise dos projetos deverao ser verificados os atendimentos
aos seguintes critérios:

I. Diagndstico: consiste na avaliacdo da necessidade publica que ensejou a elaboracdo do
projeto;

Il. Planejamento e divulgag¢ao: avaliacdo dos documentos relacionados ao planejamento
do projeto inscrito. Serdo considerados a justificativa do projeto, a definicdo dos
objetivos geral e especificos, as metas qualitativas e quantitativas, o cronograma de
execucao fisica e financeira, o orcamento, a utilizacdo de indicadores de resultados e o
estabelecimento de critério de mensurag¢do dos resultados;

lll. Execugao: a execugao sera analisada sob os seguintes aspectos:
a. dos gestores: avaliacdo da participacdo dos gestores do projeto, da

metodologia de gerenciamento, em seus aspectos técnicos, financeiros e
contdbeis;
b. doacompanhamento e controle: andlise da metodologia de acompanhamento

da execucdo e dos resultados do projeto, em especial a utilizacdo de
formularios, planilhas e programas de gerenciamento;

IV. Orgamento: analise da origem dos recursos financeiros, através da demonstragdo da
dotagdo orcamentdria que suportara as despesas do projeto;

V. Avaliagao: levard em conta os objetivos propostos nos projetos inscritos, e qualitativa
e quantitativamente os resultados obtidos, com a elaboragdo dos seguintes
documentos:

a. relatério de progresso;

b. pesquisa de satisfacdo do publico beneficidrio, a critério da entidade
realizadora do PGP-PR;

c. relatdrio da entidade financiadora, quando houver;
relatério dos critérios de mensuragdo utilizados para o planejamento e
elaboracdo do projeto;

e. relatdrio dos resultados obtidos em termos fisicos e financeiros.
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CLAUSULA TREZE

O PGP-PR sera executado através das etapas abaixo relacionadas:
I. Inscrigdo: de iniciativa dos municipios, observadas as condi¢des deste regulamento.

II. Homologagdo: os projetos inscritos serdao submetidos a uma analise preliminar, de
competéncia do Comité Técnico, que objetivara verificar o correto preenchimento das
informacdes e os requisitos previstos nas cldusulas quarta e quinta deste Regulamento;

Ill. Andlise regional: serd executada por equipe designada pelo Comité Técnico, que
avaliard a efetiva execucdo dos projetos inscritos e homologados, atendendo aos
critérios estabelecidos na cldusula doze, podendo, a critério da entidade realizadora,
ser complementada com pesquisa de satisfacdo, tanto junto aos beneficiarios, quanto
a populacdo em geral;

IV. Apresentacdo: serd realizada por representantes da municipalidade ou por um
avaliador.

V. Classificagdao: apds a etapa regional o Comité Técnico fara a avaliacdo dos projetos,
atribuindo os certificados e meng¢des honrosas e organizando o rol dos que serdo
submetidos a Comissado Julgadora

VI. Avaliacdo Final: serd feita pela Comissdo Julgadora, que definira, por categoria, a
ordem dos projetos vencedores.

VIl. Solenidade de premiacao: a solenidade de premiacdo realizar-se-a em conformidade
com a programacdo do evento, momento em que serdo divulgados os municipios
vencedores e quais os prémios atribuidos a cada um deles.

Paragrafo Unico: Para as analises e avaliacdes dos projetos, cabera aos avaliadores e ao Comité
Técnico a atribuicao de notas, em escala de 1 a 5, a cada um dos quesitos constantes do Anexo
| do presente Regulamento..

SECAO V DOS PREMIOS

CLAUSULA QUATORZE

O PGP-PR conferira os seguintes prémios aos projetos que atingirem
os requisitos estabelecidos neste regulamento:

I.  TROFEU: A Comissdo Julgadora concederd aos projetos, escolhidos entre aqueles
pré-classificados pelo Comité Técnico, de cada uma das categorias listadas a seguir, e
gue obtenham pontuacgdo a partir de 90 (noventa) na avaliagao final.

a. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA MELHOR DO ANO. Seré conferido a

um unico projeto.
b. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA (TEMA DO ANO). Sera conferido
aos dois melhores projetos que estejam enquadrados na modalidade

eleita como tema da edicao.
c. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA TECNOLOGIA E INOVAGAO NA

ADMINISTRACAO PUBLICA. Serd atribuido aos dois melhores projetos
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desenvolvidos nas areas de Tecnologia da Informacao, Ciéncia e Tecnologia, ou em

outra area, mas que apresente desenvolvimento ou utilizacdo de inovacao
cientifica ou tecnoldgica.

d. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA SAUDE: Serd conferido aos dois
melhores projetos que englobem os seguintes ODS (Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela Organiza¢do das NagGes Unidas):

3 —saude e bem estar.
6 —d4gua potavel e saneamento.

e. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA ASSISTENCIA SOCIAL: Ser4 conferido
aos dois melhores projetos que englobem agdes sobre o ODS:

1 - Erradicacdo da pobreza

2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel
5 - lgualdade de Género

10 - Reducdo das Desigualdades

16 - Paz Justica e InstituicOes Eficazes;

f. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA EDUCACAO: Sera conferido aos dois
melhores projetos que englobem ag¢6es sobre o ODS

4 — Educacdo de Qualidade.

g. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
Serd conferido aos dois melhores projetos que englobem agbes sobre os
seguintes ODS:

8 —Trabalho digno e Crescimento Econémico.
9 — Inddstria, Inovacdo e Tecnologia.
h. PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA SUSTENTABILIDADE: Sera conferido
aos dois melhores projetos que englobem agdes sobre os seguintes ODS:
7 — Energia Limpa e Sustentdvel.
11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis.
12 —Produgdo e Consumo Responsaveis.
13- Ac¢do Contra a Mudanca Global.
14 - Vida na Agua.

15 — Vida Terrestre.
Il.  CERTIFICADO DE RECONHECIMENTO: Serd atribuido a todos os projetos que alcancem

entre 80 (oitenta) e 89 (oitenta e nove) pontos, com limite de 20 (vinte) certificados,
concedidos em ordem decrescente de pontuacgdo

lIl. MENCAO HONROSA: Serd atribuida a no maximo 02 (dois) projetos reinscritos, ja
premiados com troféu em edicdo anterior do Prémio Gestor Publico Parand, que
alcancem nota a partir de 90 (noventa) pontos, e demonstrem continuidade das ag¢des,
com melhora qualitativa ou quantitativa na sua execugao.

Paragrafo Primeiro — O Projeto poderd concorrer em mais de uma categoria, a critério da
Coordenacao.

Paragrafo Segundo — O Projeto, quando homologada sua inscricdo para mais de uma categoria,
somente podera ser premiado em uma delas, a ser definida pelo Comité Técnico, exceto para

31l contato@sincafep.com. b
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os prémios de Melhor do Ano e Tema do Ano.

CLAUSULA QUINZE

O PGP-PR adotara anualmente um tema para a definicdo do
vencedor do PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA (TEMA DO ANO), ligado a uma das fun¢des
de governo.

CLAUSULA DEZESSEIS

E vedado contemplar qualquer projeto com mais de uma premiacso,
independentemente de atingir os critérios em mais de uma modalidade, sendo parametro de
atribuicdo a ordem de premiacdo estabelecida na cldusula quatorze.

CLAUSULA DEZESSETE

Os prémios atribuidos aos projetos vencedores somente serdo
conhecidos e divulgados na solenidade de premiacdo, conforme cronograma, e entregues ao
gestor responsavel ou ao seu representante.

CLAUSULA DEZOITO

Se ndo houver projeto que atinja a pontuag¢do exigida para uma ou
mais modalidades de premiacdo, o Comité Técnico podera atribuir o prémio respectivo a
projeto(s) com pontuagao inferior, respeitando o limite minimo de 70 (setenta) pontos.

SECAO VI DA DIVULGAGCAO

CLAUSULA DEZENOVE

Os municipios participantes deverdao ceder ao SINDAFEP, sem
exclusividade, em carater ndo oneroso e por prazo indeterminado, o direito de divulgacdo dos
projetos inscritos e apresentados para concorrer ao PGP-PR.

Paragrafo Unico — A cessdo prevista no caput abrange o direito de veiculagdo em todos os
meios de midia impressa, televisiva, eletrénica, radiofbnica, inclusive em congressos,
semindrios, fédruns ou outros meios de reproducdo e publicacdo, em qualquer idioma, lugar e
tempo, bem como abrange o direito de dissemina¢do do projeto para outras administra¢des
publicas.
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CLAUSULA VINTE

A relacdo dos projetos premiados e os resultados mensurados serdo

formalizados em documentos préprios ou em meio eletronico pela entidade organizadora e
ficardo sob sua guarda e responsabilidade.

Paragrafo Unico — N3o serdo divulgados os dados da pontuacdo atribuida a cada um dos
projetos, nem a metodologia de mensuracgdo aplicada.

CLAUSULA VINTE E UM

O SINDAFEP mantera um banco de dados com as informacgdes dos

projetos homologados, comprometendo-se a promover o acesso das administracoes

interessadas aos projetos que pretendam replicar em seu ambito de atuacgao.

DELSON ABREU
DE
LIMA:860382909
82

SECAO VII
DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA VINTE E DOIS

Os casos omissos ou controversos serao sanados pela Comissdao Organizadora.

CLAUSULA VINTE E TRES

O PREMIO GESTOR PUBLICO PARANA terd periodicidade anual e prazo
indeterminado.

CLAUSULA VINTE E QUATRO

O presente regulamento devera ser inserido no enderego eletronico
www.pgp-pr.org.br e podera ser divulgado por todas as entidades parceiras.

Curitiba - PR, 20 de margo de 2025.

Assinado de forma digital FERNADES DOS ?é;i&\;%(;g%ggma digital por
por DELSON ABREU DE SANTOS:485950809 SANTOS:48595080925
LIMA:86038290982 ’ Dados: 2025.03.31 15:49:34
Dados: 2025.03.31 25 -03'00"
15:52:42 -03'00'

FERNADES DOS SANTOS

Presidente do SINDAFEP

nail contato@sincafep.com.br
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Anexo | — Critérios de Avaliacao

Como foi o trabalho de identificacdo, mensuracdo e registro do problema a ser solucionado
com a realizacdo do projeto?

Qual a legislacdo que estabeleceu a criacdo e execucdo do projeto? (Regular = inexiste
legislac3o) - (Bom = Portaria) - (Muito Bom = Resoluc3o) - (Otimo = Decreto) - (Excelente = Lei)

Como foi a divulgacao do projeto para os interessados, equipe de execugao e populacdo a ser
beneficiada pelo projeto?

Como podem ser classificadas as evidéncias de que o projeto esta em atividade ou esteve nos
ultimos 12 (doze) meses: (Regular = Inexiste divulgacdo) - (Bom = Sites, Redes Sociais da
Prefeitura) - (Muito Bom = Anterior + Jornais ) - (Otimo = Anteriores + Radios) - (Excelente =
Anteriores + Televis3o)

Em que medida os indicadores e métricas estabelecidos estdo relacionados ao objetivo do
projeto, de forma que possa ser aferida adequadamente a sua eficacia?

Como pode ser considerada a execucdo do projeto em relacdo ao que foi planejado e aos
resultados alcancados até a fase atual de execugdo?

Como pode ser classificado o custo do projeto frente aos resultados apresentados?

Como pode ser considerado o resultado do projeto em relacdo ao publico beneficiado e o
previamente identificado?

Como podem ser classificadas as inovacOes (em relagcdo a originalidade, tecnologia, gestao e
processos) utilizadas no projeto, se for o caso?

Em que grau o projeto pode ser considerado replicdvel por outras prefeituras municipais?

Em sua avaliacdo qual a relevancia do projeto para o municipio?
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