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Palavras do
presidente do SINDAFEP

A rapidez das mudancas ocorridas no mun-
do moderno afeta diretamente a administracdo
publica e o cidaddo, que, por sua vez, exige
mais dos gestores publicos.

Vemos hoje que o Brasil ndo estd bem.
Como consequéncia, os estados e municipios,
de forma geral, também estdo passando por
momentos dificeis. Faltam recursos nas trés
esferas de governo e a demanda por servicos
pubicos de qualidade é cada vez maior.

A populacdo ndo suporta mais pagar tanto
tributo e ver a baixa qualidade na prestacdo
desses servicos.

A maioria dos gestores alega falta de re-
cursos financeiros para atender as necessidades
dos cidaddos. Esta afirmacdo, a nosso ver, é
uma meia verdade, porque agora, quando esta-
mos lancando o III PGP-PR - depois dos dois
primeiros concursos, nos quais foram aborda-
dos os temas Educagdo e Saidde —, temos a

conviccao de que, com criatividade e parcimo-
nia com o dinheiro publico, é possivel desen-
volver projetos de baixo custo e com Otimos resultados para a populacdo.

Percebemos que municipios com escassez de receita e localizacdo geografica menos
favordvel conseguiram vencer desafios com projetos voltados as dreas envolvidas nos
prémios anteriores e melhorar sensivelmente os resultados até entdo existentes.

Ha cidades dirigidas por gestores preocupados com o planejamento, a execuc¢do, O
resultado e, especialmente, com o custo-beneficio de seus programas para a populacdo.

Nesta ocasido comecamos a promover a 3* etapa do projeto, cujo tema — relevante
e atual — é o Meio Ambiente. Os problemas nesta drea estdo cada vez mais visiveis,
ao ponto de observarmos hoje no Sudeste brasileiro a seca e a escassez de dgua que
estavam, até pouco tempo, restritas ao agreste nordestino.

Os entraves existem em todos os setores e, para enfrentd-los, é necessdria boa dose
de interesse, criatividade, responsabilidade e o compromisso de fazer cada vez melhor.

Por isso, estamos comprometidos em divulgar e destacar os bons trabalhos e projetos
desenvolvidos no nosso estado.

(s
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Prémio Gestor Publico Parana coroa

gestores paranaenses por seus bons projetos

A Assembleia Legislativa do
Estado do Parand (ALEP) foi
o palco da cerimdnia de pre-
miacdo da segunda edigcdo do
Prémio Gestor Publico Parana
(PGP-PR), promovido pelo Sin-
dicato dos Auditores Fiscais da
Receita do Estado do Parana
(SINDAFEP).

O Prémio tem como princi-
pal objetivo o reconhecimento de
boas praticas administrativas e
projetos de administracdo publica
que trazem resultados positivos
para as cidades e para a popu-
lagdo.

Audi-
e convidados lo-

Gestores paranaenses,
tores Fiscais
taram o plendrio da ALEP em
1° de dezembro para celebrar o
reconhecimento das boas inicia-
tivas desenvolvidas no nosso es-

tado.

Participaram da cerimonia
diversas autoridades, como o 2°
vice-presidente da ALEP, depu-
tado Douglas Fabricio, o secre-
tario-chefe da Casa Civil, Cesar
Silvestri, o 1° vice-presidente do
Tribunal de Justica (TJ), Paulo
Vasconcelos, o diretor de Contas
Municipais do Tribunal de Con-
tas do Estado, Akichide Walter
Ogasawara, o deputado federal
Luiz Carlos Hauly, e varios de-
putados estaduais.

“A iniciativa do SINDAFEP
é louvavel. Infelizmente, nds
vivemos um momento no pais
em que se destacam pela midia
os maus exemplos e a socie-
dade acaba olhando isso como
modelo. Mas a referéncia sio

os bons exemplos, que sdo a

grande maioria. Aqui pudemos

ver uma amostra de boas inicia-

tivas”, destacou o 2° vice-presi-
dente do Legislativo.

O 2° PGP-PR conta com a par-
ticipacao especial da Assembleia Le-
gislativa do Parand; o patrocinio da
Agéncia de Fomento do Paranid e
da Companhia Paranaense de Gés
(COMPAGAS); o apoio da Associa-
¢do das Emissoras da Radiodifusio
do Parand (AERP), da Associacdo
Nacional do Ministério Publico de
(AMPCON), do Conselho
Regional de Economia do Parana
(CORECON-PR), do Conselho Re-
gional de Administracio do Parana
(CRA-PR), da Companhia de Tecno-
logia da Informagdo e Comunicagio
do Parana (CELEPAR), da Ordem
dos Advogados do Brasil — Secdo
do Parand (OAB-PR), da Secretaria
de Estado da Fazenda do Parani
(SEFA) e do Tribunal de Contas do
Estado do Paranid (TCE-PR).

Contas



Tema de 2014

O tema Saiide: Direito do Ci-
daddo, Responsabilidade do Estado
serviu como incentivo aos governos
municipais para o desenvolvimento
de politicas publicas integradoras,
por intermédio de projetos que
promovam a prote¢do e a recupera-
¢do da sadde, atendendo aos mais
diversos niveis de complexidade.

Apesar do tema satde, os mu-
nicipios puderam inscrever projetos
em qualquer drea das fungdes de
governo previstas na Portaria 42/99
do Ministério de Planejamento, Or-
camento e Gestdlo (MPOG) como
agricultura, assisténcia social, ad-
ministracdo, cultura, educacgio, ges-
tdo ambiental, seguranca publica,

entre outras.

Premiag¢ao

A participagdo de 61 prefeitu-
ras, que apresentaram 133 projetos
das mais diversas dreas de atuacdo
— superando os numeros do ano
anterior, no qual 49 municipios
apresentaram 89 projetos — refletiu
0 sucesso da iniciativa.

Apés um longo processo de
avaliacdo — que contou com uma
pré-analise dos projetos pelo co-
mité técnico, avaliacdo de campo,
andlise e avaliagdo pelo comité
técnico e avaliacdo final pela co-
missdo julgadora — foram selecio-
nados os 36 finalistas provenientes
de 30 municipios paranaenses que
apresentaram os melhores projetos.

O grande vencedor da premia-
¢do foi o municipio de Ivaipord,
que recebeu o troféu Prémio Gestor
Pablico Especial pelo desenvolvi-
mento do Programa Intersetorial de
Enfrentamento as Situacoes de Vio-
léncias de Ivaipora.

“E com muita alegria que a ci-

dade de Ivaipora recebeu essa noti-




cia. Foi uma surpresa termos sido

escolhidos como Prémio Especial
dessa noite. Quero parabenizar a
organizagdo do Prémio pela forma
transparente de divulgagdo, pelas
visitas nas associa¢des de muni-
cipios e por premiar quem faz
certo, divulgando também os bons
exemplos. E disso que nés pre-
cisamos”, destacou o prefeito de
Ivaipora, Luiz Carlos Gil.

A capital paranaense ficou
com o Prémio Gestor Publico —
Destaque Satide, tema da segunda
edicdo do PGP-PR, com o projeto
Servico de Aten¢do Domiciliar de
Curitiba.

O Prémio Gestor Publico Ad-
ministracdo Tributdria foi para o
municipio de Sdo Pedro do Para-
nd, pelo projeto Unidade de Con-
serva¢do: Cuidar da Biodiversida-
de ¢ Assegurar a Vida e os Direitos
das Futuras Geragoes.

JA& o Prémio Gestor Piblico
Tecnologia da Informacdo ficou
com o municipio de Nova Aurora,
pelo desenvolvimento do projeto
Onibus Digital — Inclusdo Digital,
Cultural e Educacional.

Foram premiados com o tro-
féu Prémio Gestor Piblico os mu-
nicipios de Maringd, Carambef,
General Carneiro, Ipiranga, Man-
daguari, Marialva, Ponta Grossa e
Santa Mariana.

Os projetos desenvolvidos
pelos gestores de Assai, Campo
Largo, Castro, Cianorte, Colom-
bo, Curitiba, Dionisio Cerqueira
(SC), Barracdo, Bernardo de Iri-
goyen (Argentina), Bom Jesus do
Sul, Fazenda Rio Grande, Gua-
rapuava, Pinhais, Ponta Grossa,
Rolandia, Sao Jorge do Ivai, Sa-
randi, Santa Terezinha do Itaipu,
Santo Antoénio da Platina, Telé-
maco Borba e Wenceslau Braz

também foram premiados com

N2
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Certificados de Reconhecimento.
Os municipios de Cianorte e
Guairagd receberam Meng¢do Hon-
rosa por projetos premiados na edi-
¢do passada e que mantiveram a
mesma qualidade de atendimento a

populagdo.

Muitiplicando

Os projetos selecionados nessa
segunda edicdio do PGP-PR estdo
disponiveis no banco de dados do
site da premiagdo (pgp-pr.org.br),
juntamente com as iniciativas do
ano anterior, para que permanecam
acessiveis aos gestores publicos e
possam ser multiplicados por todos
os municipios do Parana.

“De fato, nosso Prémio é um
sucesso. O aumento da quantidade
e da qualidade dos projetos foi
Nos,

tamos muito felizes com toda a

evidente. do Sindicato, es-
movimentacdo que a premiagdo
propicia e principalmente com o
fato de o PGP-PR e os projetos do
nosso banco ji estarem servindo de
exemplo para outros municipios”,
destacou o coordenador-geral do
PGP-PR, Laerzio Chiesorin Junior.

A Federacdo Nacional do Fis-
co Estadual e Distrital (Fenafisco)
também apoia a disseminagdo da
iniciativa do Prémio Gestor Publi-
co por todo o pais.

“O Sindifisco-RS criou em 2002
essa iniciativa do Prémio com o
objetivo de demonstrar que os Au-
ditores Fiscais também podem con-
tribuir com a valorizacdo das boas
praticas de gestdo publica. A Fena-
fisco tem a certeza de que isso sO
contribui com a sociedade e motiva
a qualificagdo da gestdo publica”,
afirma o presidente do Sindifisco-
-RS e diretor de aposentados e pen-
sionistas da Fenafisco, Celso Ma-
lhani de Souza.

Para os prefeitos, a troca de ex-

periéncias proporcionada pelo PGP-
-PR e a disponibilidade dos bons
exemplos no banco de projetos do
site da premiacdo ajudardo a multi-
plicar os resultados positivos para a
populacdo de todo o Parand.

“O Prémio Gestor é muito im-
portante, pois incentiva nds, pre-
feitos, a buscar cada vez mais
projetos de qualidade que atendam
melhor a populagdo. Vou procurar
no site as iniciativas dos outros
prefeitos e com certeza vou achar
projetos que se encaixam na minha
cidade. Com isso, vemos de for-
ma organizada a qualidade de vida
chegar aqueles que mais precisam
de politicas publicas”, destacou o
prefeito de Fazenda Rio Grande,

Marcio Claudio Wozniack.

Reconhecimento
Representantes do  Sindicato
dos Servidores Publicos da Admi-
nistracdo Tributdria do Estado do
Rio Grande do Sul (Sindifisco-RS),
detentores da marca Prémio Gestor
Pdblico, também participaram da
cerimdnia de premia¢do do PGP-
-PR, reconhecendo e destacando a
evolucdo do prémio paranaense.
“Tivemos uma grata surpre-

sa este ano em termos evolutivos.
Achei o trabalho da comissdo julga-
dora muito bom. Me chamou a aten-
¢do a qualidade dos projetos e acdes
que tém resultados positivos para a
comunidade. Nessa segunda edigdo,
nés é que comecamos a aprender
com o Parand, e essa troca de in-
formagdes é muito boa”, defendeu a
diretora de assuntos de aposentados
e pensionistas do Sindifisco-RS, Vir-
ginia Baldessarini Cano.

Para a diretoria do SINDAFEP,
a premiacdo ndo sé coroou o tra-
balho desenvolvido pelos prefeitos
mas também refletiu o esforco de
toda a equipe do PGP-PR.



“Quero agradecer as pessoas
que se empenharam e se com-
prometeram e que, com muita
responsabilidade e dedicagdo, fi-
zeram com que nés chegdssemos
aqui hoje. Um agradecimento es-
pecial aos nossos patrocinadores,
mas principalmente aos Auditores
Fiscais paranaenses, que visitaram
todos os 399 municipios buscan-
do bons projetos. Sem o trabalho
da equipe do Prémio, ndo teria-
mos todo esse sucesso”’, ressaltou
o presidente do SINDAFEP, José

Carlos Carvalho.

3* edigdo

Durante a ceriménia de pre-
miacdo, foi langado oficialmente
o tema para a terceira edi¢do do
Prémio Gestor Piblico Parana:
Meio Ambiente — Ndao Temos Tem-
po. O Futuro é Agora.

O tema foi escolhido para
incentivar as administracdes mu-
nicipais a desenvolver politicas
publicas nessa drea, em vista da
crescente necessidade de realizar
medidas sustentdveis para preser-
var o meio ambiente e garantir
um futuro melhor para toda a so-

ciedade. Diante do grande cresci-

mento populacional, da ampliacdo
da retirada de riquezas naturais,
do desmatamento e do aqueci-
mento global, é preciso que as
administracdes publicas e a socie-
dade intensifiquem as acdes em
defesa do meio ambiente.

Assim como em 2014, os mu-
nicipios também poderdo inscre-
ver projetos em qualquer drea das
fungdes de governo previstas na
Portaria 42/99 do MPOG.

A diretoria do SINDAFEP
convida os prefeitos de todo o
estado a participarem dessa ini-

ciativa que beneficia toda a so-

ciedade.




Municipio de Ilvaipora combate

a violéncia com educag'a?io e assisténcia

Para combater a violéncia, os
gestores do municipio de Ivaipord
desenvolveram um projeto interse-
torial, multidisciplinar e complexo.

O chamado Programa Interse-
torial de Enfrentamento das Situa-
coes de Violéncias de Ivaiporda foi o
grande vencedor e recebeu o troféu
Prémio Gestor Ptblico Especial pe-
los bons resultados trazidos a po-
pulacgdo.

Com agdes de cariter preven-
tivo, 0 projeto visa a atuacdo nas
dreas de educagdo permanente e
organizacdo da assisténcia. Trata-se
de uma nova estratégia de gestdo
em rede, em matéria de enfrenta-
mento da epidemia da violéncia.

Os principais beneficidrios sdo
criancas, adolescentes, mulheres e
idosos vitimas de violéncia doméstica
e em situagdo de risco psicossocial.

Diante da premissa de que a

z

violéncia é um processo construido
pelos homens e, portanto, passivel de
ser desconstruida, os gestores cria-
ram a iniciativa. O intuito € compre-
ender o estado mental alterado por
trds de cada ato de violéncia e entdo
realizar a prevencdo, em articulacio

com a area de satide, educacgdo, as-

assisténcia
social

250

profissionais

sisténcia social, seguranga publica
e promotorias, contribuindo para a

construgdo de politicas adequadas.

] V.3 .
A violéncia
Diante do crescimento da inci-
déncia da violéncia e da dificul-

dade de resposta ao problema, os

seguranca
pUblica



gestores municipais decidiram tratar
a situagdo ndo apenas como uma
questdo de seguranga publica, mas
como um problema de saude.

O diferencial do programa ¢ de-
bater o problema da violéncia como
uma epidemia que pode ser pre-
venida por meio de um conjunto
de propostas, estratégias, parcerias e
articulacdes com as demais politicas
publicas e organizagdes sociais.

Os atendimentos as situacdes de
violéncias acontecem nas unidades
basicas de satide, hospitais, esco-
las, creches, centro de referéncia
especializado em assisténcia social,
delegacias, promotorias e conselhos
tutelares.

Mesmo sem o controle dos da-
dos sobre a violéncia no municipio,
sdo conhecidos pelos gestores os
impactos nos seus diversos eixos
em taxas de mortalidade, morbida-
de, nos custos da atencdo a sadde e
em sua relagdo com o uso abusivo

de dlcool e outras drogas.

Combate

A proposta de enfrentamen-
to das violéncias no municipio de
Ivaipord possui foco na violéncia
interpessoal no ambito domiciliar,
comunitirio e coletivo.

O objetivo é diminuir os abu-
sos fisicos e psicoldgicos, agressdes
sexuais, violéncia conjugal, negli-
géncia de criancas e adolescentes,
e diminuir também os problemas
relacionados ao consumo de drogas.

Para o projeto é organizado um
planejamento de agdes conjuntas en-
tre diversos 6rgdos de governo, no
qual cada setor contribui de alguma
forma, seja ela financeira, material
ou com recursos humanos.

Com uma equipe formada por
mais de 250 profissionais, o traba-
lho é desenvolvido seguindo prin-

cipios de cooperacdo, disciplina e

proatividade dos vdrios setores en-

volvidos — médicos, assistenciais,
educagdo, seguranga publica, conse-

lhos tutelares e promotorias.

Educagdo

O primeiro foco do programa
¢ o processo de educagdo perma-
nente. Os profissionais s3o capa-
citados continuamente para fazer
abordagem, investigacdo, diagndsti-
co, atendimento e encaminhamento
dos casos.

O trabalho com prevengdo ¢é
feito em parceria com os setores
da educacdo municipal, estadual,
Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (Apae) e projetos so-
ciais, visando atingir o maximo de
criancas e adolescentes em idade
escolar e formar multiplicadores da
cultura de paz.

Além disso, é feito o trabalho
de sensibilizacdo dos gestores dos
sistemas de saude, de assisténcia so-
cial, judicial, gerentes de servigos,
conselhos municipais de satde, de
educacdo, da crianca e adolescente, e
conselho sobre drogas, adotando es-
tratégias como estimulo a formagdo
de grupos intersetoriais de discussdo

sobre o impacto das violéncias.

A sensibilizacdo e a capacita-

cdo quanto a importancia da noti-
ficagdo de ocorréncias também sdo
feitas com profisionais de saude,
gerentes de estabelecimentos notur-
nos, operadores de transportes pu-
blicos e turismo, garcons, agentes
de seguranca publica e privada e
outros profissionais para prevengio
de violéncias, protecdo e garantia

dos direitos humanos.

Assisténcia

Na drea de assisténcia, o obje-
tivo € criar protocolos e fluxos de
atendimentos as vitimas de violén-
cia intra e intersetoriais, articulando
um sistema de informagdes, e de-
senvolver agdes de atencdo bdsica
a sadde, de educacdo e acdo social
— para qualificar e ampliar ofer-
tas de vagas em creches e centro
de educagdo infantil em regides de
maior risco.

O projeto também busca alter-
nativas para otimizar a rede assis-
tencial com parcerias com univer-
sidades, implementar campanhas de
comunicagdo social e ampliar a rede
com o desenvolvimento de projetos
para implantacio de delegacia da
mulher e casa abrigo.




Moradores da capital paranaense recebem

cuidados médicos em suas proprias casas

Servico de Atencdo Domiciliar de
Curitiba é o nome do projeto que
vem mudando a vida dos moradores
da capital paranaense em 2014, prin-
cipalmente dos que mais necessitam
do atendimento de saude publica.

A iniciativa, premiada com o
troféu Prémio Gestor Publico —
Destaque Sadde na segunda edig¢do
do PGP-PR, tem como principais
objetivos identificar o estado da arte
da ateng¢do domiciliar no dmbito do
sistema publico de satde no Brasil,
inovar o sentido da integralidade e
da humanizacdo da atencdo e en-
contrar meios de ampliar o projeto.

No 4ambito do Sistema Unico
de Sadde (SUS), a assisténcia do-
miciliar (AD) serve como comple-
mento ou mesmo substituicdo ao

atendimento convencional, integrada

isso sdo realizadas diversas agdes
de promogdo a sadde, prevengdo e
tratamento de doencas e reabilitacio
prestadas em domicilio.

Com o Servigo de Atengdo Do-
miciliar (SAD), os pacientes rece-
bem cuidados médicos, mesmo em

situagdes adversas, no conforto do

2014
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atendimento pelo telefone

seus lares junto a seus familiares,
sem precisar enfrentar filas de hos-
pitais e unidades de emergéncias.
O intuito do projeto é garantir
o cuidado aos pacientes que neces-
sitem de atencdo domiciliar, desins-
titucionalizar e ampliar a indepen-

déncia dos usuarios.

1121

pacientes atendidos

entre as 19N < 7h

as redes de atengdo a saide. Para




Satde brasileira

No Brasil, a primeira forma
organizada de assisténcia domici-
liar foi o Servigo de Assisténcia
Médica Domiciliar de Urgéncia
(SAMDU), criado em 1949.

Em vista da recente crise do
modelo de atencdo hospitalar bra-
sileiro, vem crescendo o desen-
volvimento de alternativas que
contribuam para a producdo da
integralidade na rede de servigos
de satide.

De acordo com o Ministério
da Satdde, a aten¢do domiciliar tem
se expandido no Brasil, principal-
mente por conta dos beneficios que
traz, como a articulagdo de varios
pontos de assisténcia e a otimiza-
c¢do do uso de leitos e recursos
hospitalares. Além disso, a AD ¢
ainda uma solu¢do para a sobre-
carga das unidades de emergéncia.

A atenc¢do domiciliar é dividida
em trés modalidades, conforme a
portaria 963/2013 do Ministério da
Satde. A modalidade AD1 € rela-
cionada a aten¢do primdria, com
o cuidado a pessoa com problema
cronico de saude, restrito ao leito
ou ao lar e estdvel clinicamente.
Ja as AD2 e AD3 destinam-se aos
pacientes com problemas de satide
e dificuldade ou impossibilidade
fisica de locomoc¢do até uma uni-
dade de saide e que necessitem de

maior frequéncia de cuidado.

Assisténcia

O SAD de Curitiba assegura
atendimento aos usudrios do SUS
nas modalidades AD2 e AD3 e, de
forma conjunta e articulada com a
atencdo primdria (ADI), garante a
universalidade de acesso ao usudrio
do SUS e a integralidade e equida-
de do cuidado a saude.

O Servico de Atengdo Domici-

liar ¢ administrado pela Fundagdo

Estatal de Atencdo Especializada
em Satde de Curitiba (Feaes) e esta
localizado no Hospital do Idoso Zil-
da Arns (Hiza).

O servico conta com Equipes
Multiprofissionais de Atengdo Do-
miciliar (EMAD), formadas por um
assistente social, um farmacéutico,
dois nutricionistas, uma fonoaudid-
loga, dois médicos, um enfermeiro,
um fisioterapeuta e quatro técnicos
de enfermagem.

Para receber os atendimentos
do SAD, o usudrio do SUS deve
ser morador de Curitiba, possuir
cadastro definitivo em Unidade
Bédsica de Saude, ter a presenca
de um acompanhante identificado
e permanecer no domicilio durante
o atendimento.

Os pacientes recebem atendi-
mento multidisciplinar, contemplando
a condicdo de saude fisica e mental
e seus aspectos sociais e financeiros.

Visando garantir a melhor as-
sisténcia ao paciente, as equipes
oferecem treinamento aos acompa-
nhantes, deixando-os a par dos cui-
dados necessdrios. Os acompanhan-
tes também podem receber apoio

via telefone entre 19h e 7h.

Além do atendimento aos pa-
cientes, o SAD também emite de-
claracdo de 6bito em domicilio e
realiza visitas domiciliares pds-6bi-

to.

Qualidade de vida

Com a implantacio do SAD
em Curitiba, os usudrios do SUS
conseguem um atendimento mais
humanizado e individualizado, e
isso significa mais saide e quali-
dade de vida para os cidaddos.

Desde a implantacio do SAD
em Curitiba, a quantidade de aten-
dimentos realizados apresentou au-
mento gradativo, e eles passaram,
em 2014, de 387 em janeiro para
525 em julho. Entre janeiro e agos-
to de 2014 foram atendidos 1.121
pacientes, em sua maioria mulheres.

As solicitagdes de atendi-
mento sdo provenientes, em sua
maioria, das Unidades Basicas de
Sadde (51%), seguidas de hospi-
tais conveniados ao SUS (32%)
e das Unidades de Pronto Aten-
dimento (17%). A avaliacdo do
Servico indica a possibilidade de
adaptagdo da iniciativa a diferen-
tes contextos da saide no ambito
do SUS.




Conservagﬁo ambiental

assegura direitos das futuras geragoes

Na segunda edi¢do do PGP-PR,
o projeto Unidade de Conservagdo:
Cuidar da Biodiversidade é Assegu-
rar a Vida e os Direitos das Futuras
Geragdes, do municipio de S3o Pe-
dro do Parand, foi premiado com o
troféu Prémio Gestor Publico Admi-
nistragdo Tributdria.

Com base em andlise da par-
ticipagdo do municipio no indi-
ce relacionado ao fator ambiental
do Instituto Ambiental do Para-
nd (IAP), os gestores municipais
identificaram um potencial de
melhora na arrecadagdo a fim de
converter seu uso para melhorias
em toda a unidade de conservagdo
em que o municipio estd inseri-
do. Além disso, foi detectada a
necessidade de melhora do Valor
Adicionado de Produtos Primarios,
uma vez que havia pouca ou ne-

nhuma conscientizacdo da popu-

N\
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lacdo sobre a devolucdo da Nota
Fiscal do Produtor. O Programa
de Meio Ambiente do Governo do
Estado do Parand tem como ob-
jetivo conservar a biodiversidade
através de instrumentos de contro-
le da qualidade ambiental.

Com agdes conjuntas de con-

(ndice

“Fator

————

Armbiental -

servacdo ambiental, buscou-se au-
mentar a participagdo da cidade no
repasse do Imposto sobre Operacdes
relativas a Circulacdo de Mercado-
rias e sobre Prestagdes de Servi-
¢os de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicac¢do

(ICMS), a0 mesmo tempo em que




sdo incentivadas praticas ecologica-
mente corretas.

O trabalho desenvolvido no
projeto € direcionado ao uso susten-
tavel dos recursos naturais e visa a
conscientizacdo da populacdo sobre
o direito constitucional dos cidaddos
ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado — essencial para garan-
tir a qualidade de vida de toda a

sociedade.

Risco

A érea de protecio ambiental
(APA) das ilhas e varzeas do rio
Parand, criada em 1997, abrange os
estados do Parand, Mato Grosso do
Sul e de Sao Paulo e foi criado para
proteger a fauna e flora, especialmen-
te as espécies ameagadas de extingdo
como a lontra e a onga-pintada.

A APA

garantir a conservagdo dos rema-

também serve para
nescentes das florestas, dos ecos-
sistemas pantaneiros e dos recursos
hidricos, a protecio dos sitios ar-
queoldgicos e histéricos, além de
contribuir para o resgate da diversi-
dade cultural regional e assegurar o
cardter de sustentabilidade da acdo
antrépica na regifo, com foco na
melhoria das condi¢des de sobre-
vivéncia e qualidade de vida das
comunidades da APA e entorno.

No municipio de Sdo Pedro do
Parana, a APA das ilhas e varzeas
do rio Parand ocupa uma drea de
11.179 hectares e possui 2.490 ha-
bitantes, segundo dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

No intervalo de maio a setem-
bro tém ocorrido periodos mais se-
cos e com temperaturas mais ame-
nas, fazendo com que a vegetagdo
fique seca, fragil e suscetivel a in-
céndios florestais.

As exploragdes naturais variam

conforme a regido. Nas dreas rurais

Reserva Particular do Patrimdnio Natural
RPPN ESTADUAL
FAZENDA XAVANTES

135 hectares

predominam exploragdes agropecud-
rias — criagdes de gado, plantagdes
de mandioca e milho etc. Nas dguas
do rio Parand, além do grande volu-
me de pesca tanto esportiva quanto
profissional, hd ainda a mineracdo
com a extracdo de areia — impor-
tante fonte de emprego e arrecada-
¢do para o municipio — como as
principais atividades econdmicas da

unidade no local.

Preservagdo
Os gestores municipais de
Sdo Pedro do Parand realizaram
um levantamento das necessidades
pertinentes a Reserva Particular
do Patrimdnio Natural (RPPN) —
categoria de Unidade de Conser-
vagcdo particular criada em drea
privada — em conjunto com seu
proprietdrio.

Com o mapeamento, foi feito
um acordo que fossem realizadas
melhorias no tocante ao acesso as
reservas, aos servicos de capinagem
e instalacdo de placas de sinalizaco.

Ao identificar as necessidades
de preservacdo, o municipio tam-
bém passou a atuar em prol do
meio ambiente, por meio de melho-

rias no processo da coleta seletiva e

campanhas de conscientizagdo con-

tra a realizagdo de queimadas.

Politicas puablicas

Em parceria com a Fundagio
Nacional de Saidde (FUNASA), a
prefeitura de Sdo Pedro do Parana
elaborou o Plano Municipal de Sane-
amento Bésico, o qual posteriormente

foi aprovado em audiéncia publica.

Também foi elaborado o Plano
Municipal de Prevencdo e Combate
ao Incéndio, com énfase nas ilhas e
RPPN, e o Plano de Contingéncia
Municipal de Protegdo e Defesa Civil.

O objetivo da implementagdo
de tais politicas publicas é assegu-
rar a educacdo permanente quan-
to a separacdo adequada do lixo.
Para isso, serdo adquiridas lixeiras
adequadas para separacdo de lixo
recicldvel, lixo organico e rejeito.

Com a informag@o das acgdes ao
Instituto Ambiental do Parana (IAP)
para a tibua de avaliacdo, a parti-
cipacdo no indice Fator Ambiental
apresentou uma evolugdo de 24,07%,
com uma receita prevista aproxima-
da de R$ 1.286.047. Este fator ala-
vancou a posicdo do municipio no

estado do 329° para o 301° lugar.




Premiado com o troféu Pré-

mio Gestor Publico Tecnologia da
Informacdo durante a segunda edi-
¢io do PGP-PR, o projeto Onibus
Digital — Inclusdo Digital, Cultural
e Educacional vem disseminando
cultura no municipio de Nova Au-
rora.

Ao reconhecer a importincia
da educacdo para o desenvolvimen-
to social, a prefeitura municipal
criou politicas puiblicas para facili-
tar o acesso da comunidade a con-
teudos e estruturas que auxiliem no
processo de ensino e aprendizagem
de todas as idades.

Os gestores de Nova Aurora
criaram o projeto em 2014 com
o intuito de levar conhecimento a
populacdo por meio da literatura
de facil acesso, navegacdo supervi-
sionada na internet, capacitacdo e

cursos basicos de acordo com as

g
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demandas levantadas pelos agentes
em encontros com os moradores.
Com o projeto, a populacdo
passou a ter um incentivo maior
a leitura e mais acesso a infor-
magdo, tanto por meio da lite-
ratura quanto pela internet, ao

acessar noticias do mundo todo.

(t1)

Além disso, foi capacitada para
o uso de tecnologias como com-
putadores, por exemplo.

A meta do projeto é atender,
no minimo, a mil pessoas no pri-
meiro ano de atuacdo. Além do
foco em criangas e adultos, a ini-

2

ciativa também € voltada a pessoas




idosas a fim de ensina-las e capa-
citd-las para que aprendam a usar
as tecnologias a seu favor — e isso
pode diminuir os riscos de golpes

contra os idosos.

Tradi¢do e inovagdo

O municipio de Nova Aurora
ja tem certa tradicdo em acdes de
inovagdo e tecnologia em proje-
tos de inclusdo digital. Exemplos
disso sdo os telecentros comuni-
tdrios e o programa Nova Aurora
Digital, que, entre outros servigos,
entrega internet gratuita para a po-
pulacéo.

Como os gestores municipais
ja estdo atentos a questdo da im-
portancia da alianca entre educacao
e tecnologia, a ideia do projeto
Onibus Digital surgiu do reaprovei-
tamento dos Onibus escolares que
niao podem mais ser utilizados para
o transporte dos alunos.

Ao invés de descartar o Oni-
bus em leildo, os gestores deci-
diram utilizd-lo para outra finali-
dade, fazendo dele o espago para
um laboratério itinerante de fo-
mento aos diversos modelos de
conhecimento.

Numa parceria entre as secre-
tarias de Educacdo e Cultura, de
Obras, de Administracio e a pre-
feitura municipal, foi possivel de-
senvolver um projeto de inclusdo
que contempla no mesmo ambiente
0 acesso a internet, recursos au-
diovisuais de TV e DVD e, ainda,
leitura — com a instalacdo de uma

minibiblioteca.

O onibus
O Onibus Digital é adaptado
para ser um ambiente de ensino e
aprendizado. Com o aproveitamen-
to da estrutura do Onibus escolar,
foi construido um laboratério com

nove computadores € uma minibi-

blioteca com livros para criangas,

jovens e adultos.

Os frequentadores do projeto
também podem usufruir de recur-
sos tecnolégicos como TV, DVD e
trés tablets — utilizados para cursos
e aulas sobre dispositivos mdveis.
Além disso, o Onibus Digital iti-
nerante conta com acesso a inter-
net por cabo e wi-fi gratuito para
conexdo por meio dos dispositivos
moveis.

Para adaptar o Onibus Digital,
ndo foi necessdrio muito investi-
mento, e, ao analisar os resultados
que traz para a populacdo, os cus-

tos ficam ainda menores.

Como estava em desuso, o Oni-
bus ndo teve custo algum. As me-
sas, cadeiras, computadores € moni-
tores foram retirados de telecentros
fixos — que estdo sendo renovados
—, para capacitar os usudrios do
programa de inclusdo digital, cul-
tural e educacional. Assim, o0 custo
foi apenas com a adaptacdo inter-
na, plotagem externa, climatizagdo e
sistema de internet.

Embora alunos da rede muni-
cipal de ensino e seus familiares
sejam o0s principais usudrios do

projeto, pessoas de todas as idades

podem participar dele. A preten-
sdo dos gestores de Nova Aurora
¢ estender o atendimento a toda
a comunidade do entorno das es-
colas e oOrgdos publicos ou ainda
residéncias de comunidades rurais
que possuirem ponto de acesso a
internet ou mesmo por radio fre-
quéncia, quando possivel direto da

rede de internet ptiblica municipal.

Conhecimento

O principal resultado do pro-
jeto Onibus Digital — Inclusdo Digi-
tal, Cultural e Educacional é levar
mais conhecimento a populagdo.

O cidadao informado é capaz
de analisar os fatos, pensar em
coisas diferentes, formar sua pro-
pria opinido e expor suas ideias,
sem ser facilmente influenciado
por opinides ou meios de comuni-
cacdo em massa.

Para a formagdo critica dos in-
dividuos, a leitura e o acesso a
informa¢do sdo fundamentais, e ¢é
isso que o projeto possibilita, ou
seja, criar um meio de producio
de conhecimento para a comuni-
dade e fazer com que os usudrios
do programa adquiram o habito da

leitura.




Agroindustrias Familiares valorizadas

fortalecem economia local

Na primeira edigdo do Prémio
Gestor Publico Parana, em 2013, o
projeto Agroindistrias Familiares,
do municipio de Cianorte, foi pre-
miado com o troféu Prémio Gestor
Pidblico Especial.

Desde entdo, o projeto cres-
ceu e foi reapresentado na segunda
edicdo do Prémio, sendo agracia-
do com uma Meng¢do Honrosa pela
continuidade do desenvolvimento

de boas priticas no municipio.

Programa

Criado para auxiliar os produ-
tores rurais na industrializagdo e
comercializacdo de seus produtos,
0 projeto agrega valor e traz mais
renda para a familia e para o mu-
nicipio.

A iniciativa ainda disponibiliza
suporte juridico, fiscal, sanitdrio e
de infraestrutura, orientando con-
cep¢do e implantacio da agroin-
A valori-

ddstria, por exemplo.

N\
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zacdo do espago rural traz maior
qualidade de vida no campo, com
maior renda e oferta de emprego.

O programa beneficia toda a
sociedade cianortense, uma vez que
fomenta a melhoria da qualidade
dos produtos vendidos nas feiras e
mercados e, consequentemente, o

desenvolvimento regional.

Crescimento

Em relacio a 2013, houve a
inclusdo de mais seis agroindustrias
no programa, passando a atender a
18 familias.

A meta é atingir 40 familias
de agricultores beneficiadas, com a
geracdo de mais de 120 empregos
diretos na zona rural.

Entre as agroindustrias ja for-
malizadas ou em projeto de ela-
boragdo estdo produtoras de deri-
vados do leite, do mel, produtos
embutidos e defumados, abatedou-
ro de bovinos, suinos e de frango

caipira, indudstria de filetagem de
peixe e polpas de frutas.

Além do aumento no nimero
de atendidos, o projeto teve sua
estrutura otimizada. Foi criada a
divisdo de Inspecdo Sanitdria no
municipio, com a implantacdo do
laboratério para andlise de bruce-
lose e tuberculose bovina.

Visando fortalecer ainda mais
a economia local, foi aprovada
a Lei estadual 17.773/2013, que
criou o Sistema Unificado Estadual
de Sanidade

Familiar, Artesanal e de Pequeno

Agroindustrial

Porte (SUSAF), que regulamentou
a distribuicido da produgdo das
agroindustrias familiares em todo
o territério do Parana.

Os resultados desse projeto re-
fletem na qualidade de vida dos
agricultores, nas condicdes de tra-
balho e na renda, o que incenti-
va a permanéncia do homem no

campo.



Conscientiza¢ao do produtor rural impulsiona

a arrecadacao de ICMS

O projeto de administragdo tri-
butdria Incentivo ao Produtor Rural
— que foi inscrito sob o titulo O
Produtor Planta e Todos Colhem
—, do municipio de Guairaca, foi
contemplado com o troféu Prémio
Gestor Publico na primeira edi¢do
do PGP-PR em 2013.

Reapresentada na segunda edi-
¢do do Prémio, em 2014, a inicia-
tiva recebeu Menc¢do Honrosa pela
valorizacdo dos agricultores da re-
gido e a consequente ampliagdo no

recolhimento de tributos.

Agricultura

z

A agricultura € importante na
economia de Guairagd, onde os pro-
dutos primdrios representam 78,44%
do valor adicionado do municipio,
conforme dados da Secretaria de
Estado da Fazenda do Parana.

De acordo com o Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), dos 6.197 habitantes, 1.238

estdo na drea rural, e existem 685
cadastros de produtores rurais ativos.

Os principais produtos no mu-
nicipio sdo a cana-de-acicar, eu-
calipto, avidrios, bicho-da-seda, la-

ranja e mandioca.

ICMS

O objetivo do projeto € o incre-
mento na participagdo da cota-parte
do Imposto sobre Operacdes rela-
tivas a Circulagdo de Mercadorias
e sobre Prestacdes de Servicos de
Transporte Interestadual e Intermu-
nicipal e de Comunicacdo (ICMS).

Com isso, pretende-se trazer
mais recursos para investimentos
em sadde, educacgdo, coleta de lixo,

construcao de creches, entre outros.

Parceria
Para colocar o projeto em prati-
ca, a estratégia foi conscientizar os
produtores rurais sobre a necessidade

da parceria deles com o municipio.

O produtor € instruido sobre a
importancia da emissdo da nota fiscal
e dos beneficios que ele pode obter
com essa pritica, como a aposen-
tadoria do titular e dos associados,

auxilio-maternidade e auxilio-doenca.

Resultados

Com o programa, houve au-
mento do nimero de notas fiscais
de produtores autorizadas em 2014,
chegando a sua totalidade no Sis-
tema Produtor Rural. A média es-
tadual da prestacio de contas das
notas autorizadas é de 30,74%.

O valor das operacdes entre pro-
dutores aumentou de R$ 14.187.554
em 2012 para R$ 15.276.628 em
2013, o que representa um acrésci-
mo de 7,12%.

O valor adicionado da producdo
primdria no municipio cresceu de
R$ 86.593.060 em 2012 para R$
95.325.940 em 2013, um aumento
de 10,85%.




Catadores de Carambei envolvidos na

educac¢do ambiental

A Inclusdo da Cooperativa
de Catadores do Municipio de
Carambei-PR na Educacdo Am-
biental, Gestdo e Tratamento dos
Residuos Sdlidos Urbanos: Uma
Alternativa de Economia Soliddria
e Mobilizacdo Social foi o pro-
jeto contemplado com um dos
troféus Prémio Gestor Publico na
segunda edicdo do PGP-PR.

Em 2014, os gestores do mu-
nicipio de Carambei incluiram os
catadores de materiais reciclaveis
e reutilizdveis na gestdo e trata-
mento dos residuos sélidos urba-
nos da cidade. A agdo permitiu
a mobilizacdo social por meio da
educacdo ambiental e em con-
formidade com os principios da
economia solidéria.

A iniciativa visa ofertar ca-
pacitacdes e Educacdo de Jovens
e Adultos (EJA) para os catado-

res dentro do Centro de Triagem
e Compostagem de Residuos So6-
lidos (CTCRS), a fim de facili-
tar seu acesso a educagdo bdésica
e ao ensino profissionalizante.

Ainda no Centro, sdo ofertadas

atividades de gestdo de residuos
sé6lidos para valorizar o trabalho
dos catadores e melhorar as con-
di¢des de desempenho.

A formacgdo de cidadaos éti-

cos, critico-reflexivos, responsa-




veis e atuantes no meio socio-
ambiental também faz parte dos
objetivos do projeto, que busca
sensibilizar a populagdo sobre a
importancia da separagdo dos re-
siduos diante das consequéncias
ao meio ambiente.

Além dos préprios catadores,
também sdo envolvidos pelo pro-
jeto alunos, educadores e a so-

ciedade em geral.

Cooperagdo
Baseada na Politica Nacional

de Residuos Sélidos (PNRS) e
no Decreto 7.404/2010,

feitura de Carambei implementou

a pre-

o projeto para fazer a inclusdo
da Cooperativa de Catadores de
Materiais Reciclaveis (COOPAM)
na gestdo desses residuos no mu-
nicipio.

Atualmente, a Cooperativa
possui um contrato para pres-
tar o servico de coleta seletiva
municipal, porém ¢é necessdria a
separagdo adequada ja na fonte
geradora dos residuos — a popu-
lacdo — para que possa proces-
sar e comercializar esse material
posteriormente.

Diante da falta de cuidado
dos habitantes na separagdo do
lixo, foi identificada a necessi-
dade de sensibilizar a populacio
por meio da educagdo ambiental.
Um dos ptblicos-alvo nesta ini-
ciativa foram os alunos da rede
de ensino.

Os gestores municipais tam-
bém observaram que os catado-
res ndo sdo vistos, por uma par-
cela da sociedade, como agentes
ecolégicos que atuam em prol
do meio ambiente e da sadde
publica. Com esse levantamen-
to foram desenvolvidas acdes de

valorizacdo desses trabalhadores.

Impacto positivo

O projeto desenvolvido pela

prefeitura de Carambei, através
da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, trouxe impactos posi-
tivos tanto para o meio ambiente
e para a sociedade quanto para
as condicdes de trabalho dos ca-
tadores.

Ao reconhecer a importincia
da Cooperativa, foi concedido
o uso do Centro de Triagem e
Compostagem de Residuos Sé6-
lidos — evitando despesas com
locagdo de espaco fisico — e re-
cursos para aquisicdo de novos
equipamentos e um caminhdo,
para que as atividades aconte-
cam com maior agilidade e se-
guranga.

A eficiéncia da triagem e
do processamento dos materiais
reutilizdveis

reciclaveis e com

novos equipamentos e tecnolo-
gias melhorou significativamente,
0 que resultou no aumento da
producao.

Com o trabalho de sensibili-
zacdo nas instituicdes de ensino
e na comunidade, houve aumento

na quantidade de materiais reci-

claveis recolhidos na coleta sele-
tiva. A populacdo tem separado
o lixo direto na fonte.

Quanto a educagcdo ambien-
tal, o projeto envolveu as ins-
tituicdes de ensino e a comuni-
dade,
a coleta seletiva e as diretrizes

conscientizando-as quanto

da Politica Nacional de Residuos
Solidos.
Nas escolas

foram feitos

concursos relacionados a temas

como a ndo geragdo, reducdo,
reutilizacdo, reciclagem, trata-
mento dos residuos sélidos e

disposicdo ambientalmente ade-
quada dos rejeitos.

Quanto aos aspectos sociais e
ambientais, os projetos desenvol-
vidos pelos alunos e a Conferén-
cia Escolar de Desenvolvimento
Sustentdvel contribuiram para a
formacgdo critica e reflexiva das
criangas.

Diante dos impactos positi-
vos nas mais variadas esferas,
¢ notdvel que o municipio estd
seguindo o caminho para al-
cancar o desenvolvimento sus-

tentavel.
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Projeto garante moradias dignas para
familias em General Carneiro

Localizado no extremo sul pa-
ranaense, o municipio de General
Carneiro criou, em 2013, o projeto
Conjunto Habitacional Bairro Novo
Sdo Jodo, premiado com um troféu
Prémio Gestor Pdblico na segunda
edicdo do PGP-PR.

A iniciativa visa promover a
participagdo cidadd, a melhoria
de qualidade de vida — mediante
trabalho educativo que favoreca a
gestdo comunitidria e a educagdo
sanitdria e ambiental — das familias
da regido atendidas pelo projeto e
o desenvolvimento de agdes que
facilitem o acesso destas ao traba-
lho e a melhoria da renda familiar,
de acordo com as necessidades de
cada uma.

Os principais envolvidos pelo
projeto sdo moradores em situacdo
econOmica e social desfavoravel,

que acabam sendo prejudicados

\\J
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pela exclusdo social e pela falta
de acesso as politicas publicas que
promovam a efetiva¢do dos direitos
sociais e a busca por melhor qua-
lidade de vida.

Com o desenvolvimento do

projeto, mais de cem familias que

viviam em situagdo de risco social
passaram a exercer o seu direito
a moradia, saneamento bdasico e
inser¢do em projetos sociais e de
geracdo de emprego e renda, além
de poderem exercer sua cidadania

com documentagdo regularizada.



Vulnerabilidade

Sdo 113 familias beneficia-
das pelo projeto, totalizando
385 pessoas residentes no bairro
Jardim Sio Jodo, no loteamento
Sdo Jodo Novo, que estavam em
condi¢do de precariedade habi-
tacional.

Cerca de 35% dessas familias
vivem com renda inferior a um
salario minimo, ¢ mais da metade
dos moradores estd em trabalho
informal.

Boa parte das familias vive
somente com o valor que rece-
bem do Programa Bolsa Familia
e necessitam do Beneficio Even-
tual de Auxilio Alimentacdo, ofe-
recido pelo municipio para conse-
guirem se manter.

A baixa renda deixa essas
pessoas em vulnerabilidade e os
empregos volantes e sazonais,
sem nenhum tipo de direito ou
garantia da continuidade da ativi-
dade laboral, trazem instabilidade
as familias e agravam também a
desigualdade social.

Na regido de interveng¢do do
projeto, as ruas ndo possuiam pa-
vimentagdo e o saneamento bdsi-
co era praticamente inexistente,
deixando a populagdo exposta a
incidéncia de doencas.

A condicdo das casas dessas
familias era minima, com obras
interminadas, construidas com
madeiras reutilizadas, com apenas
dois comodos, sem forro e com
fiagdo elétrica exposta.

Algumas residéncias eram de
chdo batido, sem mobilia, apre-
sentavam problemas de higiene
sanitdria, como falta de banhei-
ros dentro das casas, esgoto de
pias e chuveiro, o que agrava
ainda mais os problemas de sau-

de publica.

Melhores condigﬁes

Para levantar as necessidades

e reivindicagdes da comunidade,
os gestores municipais fizeram
reunides semanais com as fami-
lias envolvidas pelo projeto, por
meio da comissdo comunitaria.

Diante da caréncia da popula-
¢do, os gestores municipais cons-
truiram o conjunto habitacional,
através do Programa Minha Casa
Minha Vida, com calcamento e
rede de esgoto para melhorar a
qualidade de vida dessa comu-
nidade. Além disso, foi constru-
ida uma academia ao ar livre e
uma nova unidade de sadde, que
beneficia 4,5 mil moradores da
regido.

Para respeitar os hdbitos e a
dindmica ja existentes antes do
projeto, os gestores tomaram o cui-
dado de considerar a antiga mora-
dia para definir os critérios para a
escolha das unidades habitacionais,
levando em consideracdo muitos
vinculos comunitdrios e familiares
na localizacdo das casas.

No periodo das obras, as fa-
milias ficaram alojadas na Vila

Sdo Pedro, local préximo da re-

gido, que possui 70 casas em boas
condi¢des de habitabilidade, uma
escola e gindsio de esportes, e
receberam atendimento médico e
acompanhamento por meio de um
agente comunitdrio de saude.

O plano de assentamento pro-
visério priorizou ainda cuidados
com casos especiais, como pesso-
as idosas, deficientes, mulheres e
criangas recém-nascidas.

Assistentes sociais e psicélo-
gos realizaram semanalmente en-
contros com as familias, traba-
lhando questdes de mobilizagdo
e organizagdo comunitdria, educa-
¢do sanitaria e ambiental e traba-
lho e renda. As pessoas também
participaram de atividades sobre
regras de convivéncia coletiva e
cursos variados.

Os cursos oferecidos pelo
projeto foram escolhidos confor-
me o interesse das familias be-
neficidrias em artes, artesanato,
conservagdo e zeladoria — visando
estimular a formagdo e o aprimo-
ramento profissional, como o cur-
so de manutencdo e conservagio

de imovel.
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Criangas e comunidade de Ipiranga

trabalham pela preservag‘a?io ambiental

Criangas, jovens e adultos do
municipio de Ipiranga estdo en-
volvidos nas agdes de preservacao
do meio ambiente desenvolvidas
pelo projeto Ipiranga Sustentdvel.

Iniciado em 2013, o projeto
ganhou um troféu Prémio Ges-
tor Publico na segunda edicdo
do PGP-PR, em reconhecimento
pelo trabalho realizado com a
comunidade escolar em prol do
desenvolvimento sustentavel da
regido.

O objetivo é promover ati-
vidades de educacdo ambiental
com a populacido, conforme a re-
comendacdo da Lei 9.795/1999,

g

de que “é dever da sociedade
como um todo manter atengdo
permanente a formacdo de valo-
res, atitudes, e habilidades que
propiciem a atuacdo individual e

coletiva voltada para a prevencao,
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a identificacdo e a solucdo de
problemas ambientais”.

Para isso foram promovidas
acdes para reduzir, reaproveitar e

reutilizar o maior nimero possi-

¥

vel de

nicipio.

Os
projeto

sa0 oS

residuos gerados no mu-

principais envolvidos no
de educacdo ambiental

proprios alunos da rede



de ensino, que atuam como di-
vulgadores das agdes para seus
familiares, gerando uma cadeia de
conscientizacdo em toda a socie-
dade.

Além disso, a comunida-
de escolar e a populacdo local
também sdo envolvidas a fim de
contribuirem para a melhoria do
meio ambiente, compreendendo a
importincia de suas responsabili-
dades ambientais e do cooperati-
vismo em todos os segmentos da
populacio.

O aumento do volume de ma-
teriais recicldveis arrecadados nas
escolas municipais, a coleta sele-
tiva no municipio e a diminui¢do
do material recicldvel enviado
para o aterro sanitdrio sdo algu-
mas das metas do projeto.

Também pretende-se fazer blitz
de mobilizagdo ambiental na ci-
dade, palestras e reunides de in-
centivo a preservacdo ambiental e
lancar a feirinha verde — na qual
a populagdo podera trocar materiais
recicldveis por verduras e artesa-

natos.

Educag¢ao ambiental

Dez escolas de rede ptblica
municipal das zonas rural e urba-
na participam do projeto Ipiranga
Sustentdvel, envolvendo alunos de
todas as idades, desde a creche
até o ensino fundamental, para
que criem a cultura de sustenta-
bilidade desde cedo.

Ao todo sdo mais de 1.500
criancas envolvidas na educacdo
ambiental, aprendendo sobre a
importancia do seu papel para a
preservacdo do meio ambiente.

Escolas da rede estadual, or-
gdos privados e publicos possuem
parcerias com os realizadores do
projeto, por perceberem o poten-

cial das criangas para motivar e

reproduzir agdes sustentdveis em

sua familia e na comunidade lo-
cal.

A participacdo dos familiares,
em conjunto com 0SS membros
das escolas, como professores,
coordenadores e responsaveis téc-
nico-ambientais, colabora para o
processo de conscientizagdo am-
biental.

Para que as criangas compre-
endam que o ser humano neces-
sita de tudo que had no planeta, e
que ¢é preciso aprender a cuidar,
renovar ¢ cultivar os elementos
essenciais a vida, as atividades
de educagdo ambiental sdo feitas

de forma ldidica e dinamica.

Atitudes

Em paralelo as acdes de edu-

cagdo ambiental, o municipio
vem reestruturando seu plano de
gerenciamento de residuos sélidos
e ajudando no descarte correto de
cada tipo de residuo.

Para contribuir na conscienti-
zagdo da populacdo para o melhor
aproveitamento de recursos natu-
rais, sdo promovidas acdes am-
bientais, palestras e conversas.

Para mobilizar a comunidade
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local sobre as questdes ambien-
tais, os gestores de Ipiranga rea-
lizaram campanhas educativas es-
timulando os cidaddos a cuidarem
do ambiente nos pequenos gestos
do dia a dia, como separar o lixo
reciclavel e ndo jogar dejetos em
locais inapropriados.

Apenas nos pontos de coleta,
o municipio conseguiu arrecadar
quase duas toneladas de mate-
riais recicldveis, sem contar com
os materiais arrecadados nas ca-
sas pelo caminhdo de reciclagem
— totalizando trés mil garrafas
pet, 248 discos de vinil e quase
cinco mil CDs que serdo usados
para artesanato. A superagcdo da
meta de uma tonelada é reflexo
do engajamento da populacdo para
contribuir com o desenvolvimento
sustentdvel.

Toda populacio do munici-
pio — cerca de 14 mil habitan-
tes — estd sendo beneficiada com
Residu-

0s que antes eram descartados

a adogdo das medidas.

em local inadequado agora tém
a destinacdo correta, ndo geram
acimulo de lixo e sujeira e aju-
dam a evitar possiveis doencas e

inundagdes.




Aprimoramento do sistema de atendimento

a saude estd mudando a vida da populag¢ado

Os gestores de Maringd de-
monstraram sua preocupagio com
a sadde publica com a criagdo do
projeto Implantagdo do Portal Saii-
de: Acesso do Cidaddo ao Cartdo
Saiide Maringd, que estd mudando
a vida da populacdo com o apri-
moramento do sistema de atendi-
mento a saude.

Premiado com um troféu Pré-
mio Gestor Publico durante a se-
gunda edicdo do PGP-PR, o projeto
permite aos moradores o acesso ao
Portal Saide Maringd, desde que
estes utilizem a rede municipal de
saide, ja estejam cadastrados no
Sistema Gestor Satde e possuam o
Cartdo Saide Maringa.

Iniciado em 2013, o empreen-
dimento permite aos usudrios do
Sistema Unico de Sadde (SUS)
o cadastro para visualizar todos

os recursos a ele disponibilizados,

N\
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possibilitando a impressdao de lau-
dos de exames laboratoriais, do
altimo atestado vacinal, da cartei-
ra de vacinacdo e do histérico de
atendimentos realizados nas Uni-
dades de Satde.

acessos
no Portal Saude

O projeto ajuda a manter a

populacdo informada sobre as
acdes da Secretaria Municipal de
Saide e receber atendimento pela
equipe de suporte do Portal Sadde

Maringa.




Modernizag¢ao

Comprometida com a gestdo
de informagdo, a Secretaria Muni-
cipal de Sadde (SMS) de Maringd
vem acumulando experiéncias em
relagdo a incorporagdo de Tecno-
logia de Informagdes e Comunica-
¢do em Saude (TICS).

A secretaria identificou a falta
de uma ferramenta para se comu-
nicar com a populagdo que repre-
sentasse um avango frente ao Sis-
tema de Gerenciamento em Satde
(SGS) que o 6rgdo ja utilizava.

No SGS, todos os profissio-
nais da drea ja fazem o acesso
para realizar seu trabalho e aten-
der com qualidade a populacdo.
Porém, antes do Sistema tudo era
feito manualmente e o cidaddo ti-
nha que se dirigir a unidade para
retirar resultados de exames, soli-
citar cOpias de registro de atendi-
mento e retirar a segunda via da

carteira de vacinacao.

Assim, surgiu a oportunidade
de viabilizar o acesso do cidaddo
a tais informacdes, o que facilitou
e melhorou os servicos de saude,
com o desenvolvimento do portal
Satide Maringd — com tecnologia
web.

Desde 2005, a SMS
construindo a infraestrutura bdsica

vem

de hardware e redes de comunica-
¢do e implantando solucdes infor-
matizadas para rede municipal de
atencdo do SUS.

O projeto dd continuidade ao
desenvolvimento tecnoldgico da
rede de satdde, por meio de um
conceito sistémico que permite a
inclusdo, alteragdo e exclusdo de
noticias, artigos, imagens e arqui-
vos, sem a necessidade de conhe-
cimento de programagdo por parte
do responsivel pela manutengido

do portal.
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Através do site do portal, lan-
cado em 28 de abril de 2014,
os cidaddos conseguem visuali-
zar, imprimir ou gerar arquivo em
PDF de diversos dados referentes
ao seu histérico de atendimento e
servicos de sadde. Tudo isso para
garantir a seguranga do site.

Para acessar o site, o cidaddo
recebe orientacdes nas Unidades
Basicas de Satde, onde também
sdo geradas as senhas para obten-
cdo do Cartdo Sadde — necessd-
rias para o primeiro ingresso no
portal. Entretanto, a alteracdo da
senha pode ser feita no préprio
portal, facilitando a vida do ci-
dadio.

Praticidade

Com o crescimento da po-
pulacdo e da demanda de aten-
dimento na rede municipal de
saide de Maringd, o volume de
servicos disponibilizados tam-
bém precisa crescer com qua-
lidade.

Por isso, o projeto visa faci-
litar o acesso do cidaddao ao ser-
vico de sadde publica, visto que
ele ndo precisard se deslocar até

a Unidade Bésica de Saude, tam-

Compsamisss dy prefeitura
eam & waude das geitanton 8
dod bebiis

L T rpe——

=

pouco enfrentar filas e esperas,
além de ter a seu alcance mais
informacdes e de poder aprimorar
seu conhecimento ao utilizar a
ferramenta informatizada disponi-
vel no Portal Saide.

Com o crescimento do uso
de novas tecnologias, principal-
mente no meio on-line, a Secre-
taria decidiu incorporar o uso de
tecnologia de informacdes e co-
municacdo em satde ao projeto,
disponibilizando ao cidaddo infor-
macgdes essenciais sobre 0s servi-
cos de saidde, bem como consulta
aos registros de seu atendimento,
e beneficios que ddo mais prati-
cidade ao processo.

O Portal Sadde tem recebido
muitos visitantes e foram geradas
mais de 17 mil senhas nas Uni-
dades de Sadde, o que mostra o
interesse da populacdo no projeto.

Na secdo fale conosco, ja
foram registrados 56 questiona-
mentos de usudrios, 18 textos ou
fichas para publicacdo no portal
e 16 convites recebidos de outros
setores.

Todas as mensagens recebi-
das por e-mail sdo respondidas

no mesmo dia.




Mandaguari investe em desenvolvimento

sustentavel

Preocupado com o meio am-
biente, o municipio de Mandaguari
desenvolveu o projeto Inclusdo So-
cial, Gerag¢do de Renda e Desenvol-
vimento Sustentdvel em Mandaguari
— Projeto CATAMAN, que recebeu
o troféu Prémio Gestor Publico du-
rante a segunda edi¢do do PGP-PR.

A iniciativa, criada em 2012,
buscou implantar uma politica pu-
blica de gestdo ambiental na regido.

Para isso, foi realizado um trabalho
em conjunto com a Associacdo dos
Catadores de Materiais Recicldveis
de Mandaguari (ACAMAN), fazendo
sua reestruturacdo logistica, produtiva,
legal e social, o que possibilitou
0 desenvolvimento de agdes de
educacdo ambiental, o atendimento da
coleta seletiva municipal, a geragdo de
trabalho e renda e o desenvolvimento
socioecondmico de Mandaguari.

Os gestores municipais também

priorizaram a conscientizacdo da
populagdo para contribuir na mu-
danga, com acdes de educacdo am-
biental voltadas a toda a socieda-
de, com a divulgacdo de material
educativo, capacitacdo de recur-
sos humanos e envolvimento das

criangas, incorporando a dimensdo

ambiental de forma interdisciplinar
nos diferentes niveis e modalidades
de ensino.

Fundada em maio de 2007, a
Associagdo dos Catadores de Mate-
riais Recicldveis de Mandaguari era
formada por catadores de rua e do

antigo lixdo municipal e, no mesmo

Coleta seletiva

100% da cidade




ano, passou a executar o Programa
de Coleta Seletiva do municipio.
Em 2012, a ACAMAN tinha
11 associados. A quantidade de
material coletado nos bairros era
de aproximadamente 10 toneladas
por més, ou seja, cerca de 2,5%
do residuo bruto gerado pela po-
pulagdo. Para o armazenamento dos
materiais reciclaveis, havia um es-
paco de 350 m? o que dificultava
a triagem e a capacidade produtiva

da Associagdo.

Dificuldades

De acordo com a prefeitura de
Mandaguari, até 2012 havia dificul-
dades no desenvolvimento de po-
liticas publicas voltadas a gestdo
de residuos sdlidos urbanos. Con-
sequentemente, havia certo desca-
so social em relacdo aos catadores,
além do passivo ambiental gerado
pelo descarte inadequado de resi-
duos em dreas de preservagdo per-
manente e problemas na destinacio
dos residuos no aterro sanitario.

A dificuldade no desenvolvi-
mento da coleta seletiva estava rela-
cionada a auséncia de estrutura lo-
gistica para atender a toda a regido,
causada pela falta de caminhdes
exclusivos para a coleta domiciliar.

O aterro sanitdrio municipal
era sobrecarregado com os residuos
que deveriam ser destinados a As-
sociagdo, tendo como consequéncia
maiores gastos para 0 municipio e
passivos que poderiam ser preveni-

dos com uma politica adequada.

Solugdo
Ao realizar um diagnéstico da
situagdo, os gestores de Mandaguari
identificaram a necessidade de de-
senvolver uma politica publica de
inclusdo social e desenvolvimento
sustentavel local.

A gestdo de residuos sélidos ur-

banos passou a ser prioridade, ba-

seada na Politica Nacional de Resi-
duos Sdlidos, Lei 12.305/2010, e na
Lei Federal de Saneamento Basico,
11.445/2007, com diretrizes que con-
templam o Plano Diretor Municipal
e o Plano de Gestdo Integrada de
Residuos Sdélidos de Mandaguari.

Destarte, foi criado o projeto
CATAMAN, com foco na geragdo
de trabalho e renda, reintegragdo
social dos trabalhadores, desenvol-
vimento local por meio de agdes
sustentdveis vinculadas a coleta se-
letiva e estruturacdo produtiva da
ACAMAN.

Transformacgao

Os beneficios gerados pelo pro-
jeto incidem em toda a populagdo
de Mandaguari e, principalmente,
nos catadores de materiais reciclé-
veis e reutilizdveis.

Com agdes de educacdo ambien-
tal em escolas, palestras em comu-
nidades, conferéncias e audiéncias
publicas, a populacdo passou a ter
mais conscientizagdo, e os impactos
ambientais gerados pelo descarte ina-
dequado de residuos também foram
reduzidos. Os moradores também

participam da construgdo das politi-

cas publicas, a partir de audiéncias,
conferéncias e eventos na cidade.

A ACAMAN passou por res-
truturagdo social, produtiva e eco-
ndmica e teve um aumento signifi-
cativo na quantidade de associados,
passando para 28 pessoas em 2014.
Desse modo, a coleta seletiva con-
segue atender a 100% da populagio
da cidade, o que resulta no aumento
da renda média dos associados em
30% e no maior reconhecimento do
trabalho dos catadores — que passa-
ram por atividades de formacdo e
capacitacao.

Com mais equipamentos para o
tratamento dos materiais e cinco ca-
minhdes com motoristas para a co-
leta, a Associagdo também fez um
contrato com a prefeitura de presta-
¢do de servicos de coleta, transporte,
transbordo, triagem, beneficiamento
e destinacdo de residuos sélidos re-
ciclaveis e reutilizaveis. Com isso, 0
volume de material coletado é de 65
toneladas a0 més em média.

Assim, os impactos ambientais
foram reduzidos, houve a dimi-
nuicdo na quantidade de materiais
descartados em dreas inadequadas
e ainda o aumento da vida util do
aterro sanitario.




Arte e cultura sao incentivadas

no municipio de Marialva

O Desenvolvimento Artistico e
a Promogdo Cultural (cidadania) foi
um dos projetos premiados com
um troféu Prémio Gestor Publico
na segunda edicdo do PGP-PR por
fomentar a formagfo artistica dos
cidaddos do municipio de Marialva.

Com a iniciativa, desde 2008
os palcos da Casa da Cultura Hélio
Depiere e do Cine Teatro Sonia
Maria Silvestre Lopes passaram a
ser ocupados por criangas, jovens e
adultos que participam de atividades
artisticas e culturais, oferecendo a
populacdo mais acesso a cultura.

Por meio das oficinas culturais
ofertadas pela Secretaria de Cultu-
ra do municipio ao longo do ano,
o projeto contribui no incentivo a
criagdo, pesquisa e produgdo artis-
tica, desenvolvendo conhecimentos
artistico-culturais mediante apresen-

tacoes.
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Com o projeto, nao apenas oS
participantes das oficinas passam a
ter mais conhecimento cultural mas
também toda a populagdo, que co-
meca a ter acesso a espetdculos e
atividades artisticas, e isso gera o
desenvolvimento cultural do muni-

cipio.

OFICINAS

de musica.
teatro e

danca

Novos habitos
Em vista da preocupacdo e do
comprometimento com as politicas
culturais e do desenvolvimento de
programas e agdes governamentais
para a darea, a prefeitura de Ma-
rialva possui em sua estrutura ad-

ministrativa a Secretaria de Cultura



e Turismo, desmembrada em 2011
da Secretaria da Educagao.

Desde entdo, a vida cultural de
Marialva ganhou novos contornos
com a inauguragdo do Cine Teatro
Municipal Sonia Maria Silvestre
Lopes, com capacidade para 684
pessoas.

A inauguracdo do espago pos-
sibilitou ao municipio sediar even-
tos, receber atragdes culturais de
todo territério nacional e produzir
grandes espetaculos.

A Secretaria de Cultura oferece
gratuitamente oficinas permanentes
de formagdo aos moradores, tra-
zendo para inserg¢do cultural alunos
de diversas idades, muitos que, in-
clusive, ji se encontram em uni-
versidades.

O projeto insere criangas € jo-
vens, que passam a ter um con-
traturno de qualidade e com res-
ponsabilidade. Entre as atividades
oferecidas estdo grupos de mtsica,
teatro e danga, que elaboram shows
e espetdculos artisticos para a po-

pulacdo e participam de competi-

¢oes pelo pais.

Festival de cultura

Anualmente a

Secretaria de
Cultura promove o Festival de Cul-
tura, no qual sdo apresentados os
resultados das oficinas. O projeto
vai ao encontro das metas do Plano
Nacional de Cultura, que divulga e
valoriza os grupos e a formacdo ar-
tistica buscando o desenvolvimento
cultural.

O Festival de Cultura,
zado tradicionalmente no més de

reali-

novembro, tem como objetivo mos-
trar os frutos dos cursos de teatro,
street dance, danga contemporinea,
teclado, violdo e a Orquestra Raiz
Sertaneja, ministradas durante o
ano todo na Casa da Cultura Hélio
Depieri, atraindo pessoas de toda
a regido.

Diversos espeticulos ja foram
criados e apresentados por meio
do projeto, como os musicais Ale-
gria, A Bela e a Fera, Historia da
Miisica: No Mundo da Fantasia, Luz-
-Camera-A¢do, Mamma Mia, Fami-
lia Addams, Grease — Nos Tempos da
Wonderland — No Pais

das Maravilhas e os espetaculos de

Brilhantina,

danca A Historia da Miisica II, Tons

de Branco e Astros.

Bons exemplos

Com a realizagdo das oficinas,
grupos teatrais e de danca passaram
a ser criados na cidade, o que refle-
te o interesse da populacdo em dis-
seminar a cultura por toda a regido.

A Companhia Elenco de Danga
Jinior se classificou para o Mun-
dial de Hip Hop em Las Vegas e
é um dos trés grupos selecionados
para representar o Brasil no cendrio
internacional.

A Orquestra Raiz Sertaneja
existe ha cinco anos, é formada
por mais de 40 musicos — de di-
versas idades e classes sociais da
comunidade — e coordenada por
um maestro. Seu diferencial é a
formagdo distinta daquela verifica-
da nas orquestras tradicionais, com
instrumentos como viola caipira,
acordedo, cavaquinho, pandeiro e
outros usados na musica sertaneja,
e ¢ uma referéncia para musicos de
outras regides.

Diante dos bons exemplos, cons-
tata-se que o projeto e o festival de
cultura t&m sido um bom estimu-
lo para a comunidade, contribuindo
para a formacdo de plateia e para a

democratizacdo do acesso a cultura.




Prevenc¢ao contra incéndios

nas escolas de Ponta Grossa

Desde 2013, a cidade de Ponta
Grossa tem realizado acgdes para a
protecdo, prevencdo e preservagio
da vida dos alunos e servidores.
O projeto Seguranca e Prevencdo
Nas Unidades Escolares Municipais
de Ponta Grossa — Brigadas de In-
céndio foi premiado com um dos
troféus Prémio Gestor Piblico.

A iniciativa prevé a implanta-
¢do de brigadas de incéndio visan-
do proteger a vida da populacdo
em casos de fogo, principalmente
das pessoas que ocupam prédios e
edificacoes.

Para 1isso, os colaboradores
designados para compor a briga-
da de incéndio passam por um
intenso treinamento, que o0s capa-
cita como profissionais habilitados
para atuar em situacdo de emer-
géncia. Sdo treinados para reti-

rar as criancas e funciondrios do

edificio com seguranca no menor
tempo possivel, para dar condi-
¢des de acesso as operagdes do
Corpo de Bombeiros, a utilizagdo
de equipamentos de combate a in-
céndio e de primeiros socorros, e
uso correto dos Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI).

Com o projeto, os gestores de
Ponta Grossa pretendiam, inicial-
mente, capacitar 50% dos funcio-
ndrios da rede municipal de en-
sino como brigadistas, recarregar
todos os extintores de incéndio,
readequar 50% dos Planos Pré-

vios de Intervenc¢do (PPI) confor-



me as normas do Corpo de Bom-
beiros, equipar todas as unidades
escolares com a sinalizacdo de
emergéncia, instruir os serventes,
zeladores e merendeiras quanto
ao uso correto do EPI e formar
brigadistas mirins em cada unida-

de escolar.

Preocupagao

No inicio de 2013, a adminis-
tragdo municipal decidiu estabele-
cer medidas de prevencdo e com-
bate a incéndios, preocupada com
0s riscos e as consequéncias que
um possivel incéndio pode trazer
a populacdo — sem o devido pre-
paro e conscientizagéo.

Diante da

gestores fizeram um estudo para

preocupacdo, 0s

identificar o que fazer em caso de
incéndio em uma unidade escolar,
quais as medidas de seguranca a
serem tomadas, quais as condigdes
fisicas dos edificios e como ¢é fei-
ta a manutencdo dos equipamentos
de seguranca, como extintores e
sinalizacdo.

Com a pesquisa, foi realizado
um levantamento das condicdes de
seguran¢a nas 127 unidades escola-
res e demais dependéncias adminis-
trativas da Secretaria Municipal de
Educacdo (SME) de Ponta Grossa.

Normatizagao

A seguranga e o0s meios de
prevencdo contra sinistros es-
tdo regulamentados no estado do
Parand no Cédigo de Seguranca
Contra Incéndio e Panico (CSCIP)
e na Norma de Procedimento Téc-
nico (NPT) 17/2012.

A NPT estabelece condicdes
minimas para a composicdo, for-
macdo, implantacdo, treinamento e
reciclagem da brigada de incéndio
para atuagdo em edificacdes e 4re-

as de risco no Parana.

Segundo a norma, na preven-
¢do e no combate ao principio de
incéndio, é preciso o abandono de
drea e primeiros socorros, com o
objetivo de proteger a vida e o
patriménio e reduzir os danos ao
meio ambiente, até a chegada do
socorro especializado.

Ciente das determinacdes le-
gais, a Secretaria Municipal de
Educacido de Ponta Grossa norma-
tizou a implantacdo das brigadas
de incéndio nas instituicdes muni-
cipais de ensino para atender ao
previsto no CSCIP e na NPT 17.

Prevencao efetiva

Para desenvolver as agdes es-
senciais a adequacdo da situacgdo,
a SME criou a Divisdo de Segu-
ranca do Trabalho para atender
as necessidades das unidades es-
colares.

A equipe planejou a adequagio
dos planos prévios de prevengdo
de 77 unidades de acordo com as
exigéncias do Corpo de Bombei-
ros e a formagdo da brigada de
incéndio — que é obrigatdria pelo
Cédigo de Prevencdo de Incéndio
do Corpo de Bombeiros do Para-

nd. A implantagdo das brigadas de

incéndio foi dividida em forma-

cdo tedrica e pratica. Cada com-
ponente foi treinado em nogdes
de combate a incéndio, primeiros
socorros, salvamento e abandono

de area.

Dentre as principais atividades
desenvolvidas estdo a elaboragao
dos projetos de prevengdo de in-
céndio das unidades escolares no
Instituto de Planejamento e Urba-
nismo (INPLAN), o treinamento
tedrico da brigada de técnicos de
seguranca do trabalho e enfermei-
ros, simula¢des mensais de evacu-
acdo do edificio pela brigada de
incéndio da unidade escolar.

Desde o inicio do projeto, fo-
ram capacitados 63% dos funcio-
nérios da rede municipal de ensino
como brigadistas, e todas as unida-
des escolares foram 100% equipa-
das com sinalizagdo de emergéncia
e tiveram instrucdo de seus serven-
tes, zeladores e merendeiras quanto
ao uso correto de EPIs.

Ja foram readequados 50 pro-
jetos de prevencdo de incéndio e
todos os extintores foram recarre-
gados. A sinalizacdo de emergén-
cia para todas as unidades escola-

res também ja foi adquirida.




Projeto de assisténcia hospitalar e ambulatorial
melhora o sistema de saude de Santa Mariana

O Projeto de Reestruturacdo do
Sistema Municipal de Saiide: Atendi-
mento Médico Hospital e Atencdo Bd-
sica recebeu um dos troféus Prémio
Gestor Publico, na segunda edicdo
do PGP-PR, por proporcionar me-
lhorias a saide da populagdo.

Iniciado em 2013, o projeto
visa promover atendimento médico
rdpido, digno e com qualidade aos
moradores do municipio de Santa
Mariana.

Para melhorar o sistema de sau-
de, os gestores da cidade realizaram
um processo de reestruturagdo da
atencdo bdsica, com a criacdo de
novas Unidades Bdésicas de Satde
(UBS) a fim de acelerar os aten-
dimentos nos bairros do municipio.

No Hospital Municipal Santa
Alice também foram feitas mudan-
cas, com a implantagio de aten-

dimentos médicos e ambulatoriais
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e a realizagdo de pro-
cedimentos cirtrgicos de
pequena e média comple-
xidade, que resultaram na
diminui¢do dos encami-
nhamentos aos hospitais

regionais.

Crise

Segundo os gestores
do municipio, a crise nos
hospitais do Parand atin-
giu Santa Mariana.

Em 2009, o Hospital
Municipal Santa Alice,
inaugurado na década de
sessenta, deixou de fun-
cionar para ser utilizado
como Departamento Mu-
nicipal de Saide. A falta
de estrutura do Hospital
prejudicou o atendimento

a populacdo.




Para conseguir atendimento,
os moradores precisavam se des-
locar 18 quilometros até o muni-
cipio vizinho, Cornélio Procépio,
para fazer procedimentos médicos
e exames de diagnésticos simples
ou complexos.

Além da deficiéncia no atendi-
mento hospitalar, a rede de aten-
¢do bdsica também era carente de
infraestrutura e recursos humanos
para atender as demandas de todo
0 municipio.

A situacdo era tdo alarmante
que a cidade tinha uma Unidade
Bésica de Sadde construida hd dois
anos, mas que ainda estava fechada
por falta de equipamentos e pessoal
para funcionar.

A frota de veiculos era a tnica
forma de transporte da populagdo
em busca de atendimento médico
fora do municipio, apesar de muito
pequena para a demanda local e em
estado de conservagdo precario.

Mesmo com esse apoio, 0S
pacientes muitas vezes eram subme-
tidos a longas esperas, culminando
algumas vezes no retorno sem o
devido atendimento.

Solugdo

A partir da visdo da satdde pu-
blica como o foco principal da ad-
ministracdo municipal, o Projeto de
Reestruturagdo do Sistema Municipal
de Saiide foi criado com base no
respeito e na valorizagdo do ser
humano.

Para sua implementacdo, o mu-
nicipio emitiu um decreto de situ-
acdo de emergéncia e calamidade
publica na rede de saide de Santa
Mariana. Isso permitiu a contrata-
¢do emergencial de pessoa juridica
habilitada no ramo da saude, ser-
vicos e obras necessdrios a conti-
nuidade dos servigos publicos de

saide, visto que a cidade ndo dis-

punha de recursos préprios de in-
fraestrutura, pessoal, material, equi-
pamentos, medicamentos e demais
meios necessdrios para diagndsticos,
prevengdes e tratamentos.

O decreto também autorizou a
contratacdo da empresa prestadora
de servicos na drea de satide pelo
periodo de noventa dias, para o
desenvolvimento de medidas de re-
estruturacdo de atengcdo bdsica de

sadde.

Progresso
De acordo com a prefeitura de
Santa Mariana, estdo sendo rea-
lizados 100% das solicitacdes de
atendimento médico dos cerca de
12.500 habitantes

seja para consulta, retorno, cirur-

do municipio,

gia, partos, entre outros procedi-
mentos.

Cerca de 20 meses apés sua
reabertura, o Hospital Municipal
Santa Alice ja realizou mais de 40
mil atendimentos, 200 procedimen-
tos cirdrgicos de pequena e média
complexidade, 13 partos normais e
83 cesarianas.

Com a reabertura do Hospital,
ndo hd mais fila de espera para ci-

rurgias eletivas, o que resultou ain-

da na redugdo do tempo de espera
para a realizacdo de procedimentos
cirdrgicos de pequena e média com-
plexidade.

A Unidade Bésica de Sadde do
Conjunto Laranjinha ja foi inaugu-
rada e atualmente faz atendimentos
de atencdo bdsica e também de es-
pecialidades.

A constru¢do da Unidade Basi-
ca de Satde no bairro Vila Santa
Rita ja foi iniciada, e as obras das
UBS do bairro Vila Trevo, do dis-
trito Panema e do distrito Quinzo-
polis ainda estio em andamento. O
processo licitatério para a reforma
da Unidade Bisica de Saide Cen-
tral também ja foi solicitado.

Para aprimorar os atendimen-
tos, os gestores de Santa Mariana
melhoraram a frota existente, com
a reforma de veiculos e aquisi-
cdo de novos para o transporte de
pacientes que necessitam de trata-
mentos especificos em cidades da
regido.

A Secretaria de Saide do muni-
cipio agora possui sistema unificado
de informacdes, o que facilita o
controle de atendimentos e proce-
dimentos realizados nas UBS e no

Hospital Municipal Santa Alice.




Educag'a?io em saude transforma habitos e
previne doencas

O Projeto Formando Agentes
Mirins de Saiide é uma acdo de
educacdo em sadde desenvolvi-
da no municipio de Assai desde
20009.

A iniciativa, que recebeu um
Certificado de
durante o 2° Prémio Gestor Pu-
blico Parana (PGP-PR), atende a

246 alunos do 5° ano da rede

Reconhecimento

municipal de ensino, beneficiando

as familias de todos esses estu-

dantes.

Multiplicadores

As Unidades de Sadde de
Assai estavam sobrecarregadas

pela demanda crescente de ser-
vigcos, porém observou-se que
grande contingente da procura
era de patologias facilmente pre-
veniveis com a adesdo a bons
hébitos de saide, como a higie-
ne de alimentos e das maos.
Muitas cuida-

vezes, eSses
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dos n3o sdo tomados por falta
de informacdo. E neste sentido
que o projeto atua, promovendo
educacdo em saide no ambiente
escolar e, por meio das criangas,
atingindo suas familias e comu-
nidades.

Os estudantes do 5° ano estdo
em uma faixa etdria na qual assi-
milam facilmente as informagdes
e sdo participativos, colaborando
com a dissemina¢do das infor-
macgoes aprendidas, promovendo
a mudanca de hébitos de pessoas
proximas.

A iniciativa integra os 6rgdos
municipais de saide e educacio,
de forma que as atividades sdo
desenvolvidas por agentes comu-
nitdrios de satdde sob supervisdo
de enfermeiros e pedagogos.

Entre os temas abordados es-
tdo o combate a vetores transmis-
sores de doencgas, como O mos-

quito Aedes aegypti, transmissor

da dengue, e a correta lavagem
das maos e sua importancia no

controle de infecgdes.

Comunidade
orientada

Com uma comunidade orien-
tada e trabalhando coletivamente,
houve desenvolvimento nos pa-
droes de qualidade de vida da
populagdo.

Também houve melhora nos
quadros de doengas infectocon-
tagiosas em virtude do estimulo
ao habito de lavar as maos, di-
minuindo os casos de parasitoses.

Segundo dados do Sistema
de Informacdo do Plano Na-
cional de Combate a
(PNCD),
infestacdo do mosquito Aedes

aegypt
Agentes Mirins de Sadde - re-

Dengue
ndo houve indice de

ap6s a formacdo dos

ducdo significativa diante dos
2,48% de 2008.



Escolas e comunidade campolarguenses
prevenidas do uso de drogas

O Projeto PESCO (Prevengdo em
Escolas e Comunidades) — Fase Il —
(Construgdo de Politicas Piblicas So-
bre Substdncias Psicoativas (Drogas)
com Foco na Prevengdo) surgiu em
2013 por intermédio da Secretaria
Municipal de Politicas sobre Drogas
do municipio de Campo Largo.

A iniciativa, que utiliza ferramen-
tas educativas, sociais, artisticas e cul-
turais no combate as drogas, recebeu
um Certificado de Reconhecimento na
segunda edicdo do PGP-PR.

Dialogo

O didlogo é a base do pro-
jeto, que busca a conscientizacio
sobre os riscos do uso de drogas,
por meio de videos e conversas
com estudantes, equipe pedagdgica
e pais de alunos.

Além das conversas, o PESCO
leva as

comunidades atividades

como arte, skate, teatro, musica,

grafite e artes marciais.

A iniciativa também identifica
usudrios de drogas dessas comu-
nidades e os encaminha para tra-
tamento e formagdo profissional,
buscando sua ressocializagfo.

Em 2013, o PESCO atuou em
95%

grande aceita¢do do projeto fez com

da comunidade escolar. A

que as intervengdes também se es-
tendessem para as escolas estaduais
de Balsa Nova.

Criangas

Em 2014, novos diagndsticos e
desafios fizeram com que o pro-
grama passasse a dar um enfoque
especial as atividades preventivas
voltadas as criangas, visto que elas
estdo cada vez mais vulnerdveis aos
perigos das ruas.

Desta forma, o projeto foi im-
plementado no campo da educagdo
fundamental com a proposta de in-
cluir o tema na execugdo dos pla-

nos de aulas cotidianos, adaptados

a matriz curricular educacional do
municipio.

Para isso, foram ampliadas as
acdes executadas desde 2013 e pro-
movida capacitacdo especifica para
1.200 professores municipais do en-
sino fundamental.

O PESCO também atraiu as cida-
des vizinhas, oferecendo a capacitagdo
também a 300 visitantes de Araucdria,
Palmeira, Sao Jodo do Triunfo, Porto
Amazonas e Antdnio Olinto.

Aprovagao

O projeto beneficia toda a po-
pulagcdo, que tem se mostrado favo-
ravel a iniciativa, como demonstra a
sua replicacdo em outros municipios.

A receptividade das criangas
surpreendeu a equipe do PESCO,
demonstrando que, apesar da pouca
idade, a maioria delas conta suas
vivéncias e experiéncias relativas a
droga em ambiente familiar, reafir-

mando a importancia do programa.




Projeto desenvolve a sustentabilidade na

emancipag‘a?io social e economica dos catadores

Um trabalho que une sustenta-
bilidade e inclusdo social, desen-
volvido pelo municipio de Campo
Largo, foi um dos ganhadores de
Certificado de Reconhecimento do
2° PGP-PR.

O projeto Inclusdo Social de
Catadores de Materiais Recicldveis
otimizou o Programa de Geren-
ciamento de Residuos Sélidos de
Campo Largo, com énfase nos re-
ciclaveis, a fim de possibilitar a
diminui¢do de residuos no aterro
e promover a emancipacdo social

e econdmica dos catadores.

PTTS

O programa coloca o catador
como protagonista na promog¢ao
da sustentabilidade por meio de
acdes previstas pelo Projeto de
Trabalho Técnico Social (PTTS).

A iniciativa ampliou o rotei-
ro da coleta seletiva. Também foi

desenvolvido um programa que re-
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colhe o 6leo usado e vende-o para
a inddstria, o que gera renda aos
trabalhadores.

Incentivando a insercdo em
organizagdes coletivas, foram ca-
dastrados os catadores que traba-
lhavam individualmente.

O projeto busca viabilizar a
presenca dos catadores em pales-
tras sobre reciclagem e fornece
apoio técnico sobre formas de oti-
mizar a separacdo e armazenamen-
to dos materiais coletados.

Os catadores recebem acompa-
nhamento de demandas individuais
e familiares com inser¢cdo nos ser-
vicos de politicas publicas como
assisténcia social, saude, educacgdo
e previdéncia social.

Para ampliar o alcance do
projeto, sdo realizadas acdes edu-
cativas voltadas a populacdo. Em
28 meses de projeto, 19.965 pes-
soas receberam panfletos sobre a

temdtica de reciclagem.

Resultados

Hoje a drea urbana de Campo
Largo é totalmente atendida pela
coleta seletiva e a populacdo estd
mais consciente quanto a impor-
tancia da separagdo dos residuos.

Os catadores receberam capa-
citacdo sobre seguranga e satde
no trabalho.

A melhoria das condi¢des de
trabalho vieram com o uso de
Equipamentos de Prote¢do Indivi-
dual (EPI) e com o projeto de
prevencdo de incéndio aplicado na
Central de Triagem.

O projeto Inclusdo Social de
Catadores de Materiais Recicldveis
otimizou o Programa de Geren-
ciamento de Residuos Solidos de
Campo Largo e também ampliou
a quantidade de residuos proces-
sados, o nimero de fardos comer-
cializados e, consequentemente, a
renda mensal dos catadores, que

teve aumento de 275%.



Criangas e adolescentes sao beneficiados
pela equoterapia

O projeto Equoterapia como Pres-
tagcdo de Servico a Comunidade, do
municipio de Castro, oferece equote-
rapia a sociedade, a0 mesmo tempo
em que proporciona aos adolescentes
em cumprimento de medida socioe-
ducativa (MSE) uma oportunidade de
ressocializagdo, transformacdo de seu
papel social e humanizagfo.

Participante da segunda edicdo
do PGP-PR, a proposta de utilizar
um método terapéutico que faz uso
do cavalo dentro de uma abordagem
interdisciplinar recebeu um Certifica-

do de Reconhecimento.

Equoterapia

O tratamento com equoterapia &
oferecido a criancas e adolescentes
abrigados no Servico de Acolhimen-
to Institucional (Casalar), criancas da
rede municipal de ensino com proble-
mas de aprendizado, comportamento
ou emocional, e criangas e adoles-

centes que foram vitimas de algum

tipo de violéncia e sdo atendidos pelo
Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (Creas).

A terapia contribui para o trata-
mento emocional e psicolégico dos
usudrios, resgatando sua autoestima

e autoconfianga.

O objetivo é promover, com 0s
adolescentes que cumprem a MSE,
reflexdes sobre qualidade de vida e
seu papel na sociedade, afastando-os
das ruas e de novos atos infracionais.

Atualmente, 23 adolescentes em
cumprimento de MSE fazem parte
do projeto. Eles contribuem com a
limpeza das baias e cuidados com
os animais, andam com oS cava-
los para acostumi-los ao ambiente
do treinamento e, na sequéncia, au-
xiliam e participam da terapia das
criangas, colaborando na conducdo
do animal e no desenvolvimento das

atividades pedagdgicas e sensoriais.

Antes de o projeto existir, a
MSE era cumprida com servicos
simples e bragais, que nio traziam
grandes resultados na ressocializa-

cdo.

Beneficios

A oportunidade que adolescen-
tes infratores t€m de retornar de
forma benéfica ao convivio comuni-
tario tem favorecido toda a socieda-
de castrense.

A iniciativa também estd me-
Ihorando o desenvolvimento emocio-
nal e de aprendizagem escolar das
criangas em tratamento.

O projeto € um avango na res-
socializagdo dos menores infratores,
que aprendem noc¢des de responsa-
bilidade, compromisso, autocontrole,
autoestima, espirito de colaboragdo e
respeito.

Segundo a equipe gerencial do
projeto, até o momento nenhum me-

nor foi reincidente.




Municipio de Cianorte assegura direito a
moradia digna

O projeto Teto Soliddrio, do
municipio de Cianorte, auxilia na
construgdo de residéncias para as
familias de baixa renda, assegu-
rando o cumprimento do direito
dos cianortenses a moradia dig-
na. Por isso, recebeu um Cer-
tificado de Reconhecimento no
2° Prémio Gestor Publico Parani

(PGP-PR),

Sonho

Habitagdo de qualidade é ne-
cessidade primordial para qualquer
familia.

O alto custo de uma moradia
digna e as dificuldades enfrenta-
das por familias de baixa renda
na contratagdo de financiamentos
e empréstimos habitacionais sdo
formas de exclusdo social.

Estudos realizados pelo Setor
de Desenvolvimento do municipio
identificaram que existe um gran-

de ndmero de familias que ndo
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consegue efetivar o sonho da casa
prépria e, desta forma, é obrigada
a pagar aluguel, comprometendo

grande parte de sua renda.

Concretizagdo

Implantado em julho de 2013,
o Teto Soliddrio ¢é destinado as
familias com renda mensal de até
trés saldrios minimos, proprietarias
de apenas um imdvel e que com-
provem residir em Cianorte h4,
pelo menos, cinco anos.

O principal objetivo é forne-
cer materiais de construgdo que
irdo ajudar na edificacdo das resi-
déncias de até 70m?, contribuindo
para que as pessoas menos fa-
vorecidas financeiramente possam
morar com dignidade.

O projeto de engenharia da
edificagdo também poderd ser doa-
do pelo municipio através do Pro-
jeto Casa Padrdo ou Projeto Casa
Facil.

Ap6s pedido das familias, é
realizada uma andlise e selegdo
dos beneficidrios e a prioridade
no recebimento das doagdes é das
familias que possuam pessoas com
necessidades especiais, filhos me-

nores ou idosos.

Beneficios

Em 2013 foram beneficiadas
cerca de 50 familias, que tiveram
melhoria na qualidade de vida e
acesso ao bem essencial que é a
moradia.

Os setores de mao de obra e
comércio de materiais de constru-
¢do locais ganharam movimento e,
com isso, também foram alcanga-
dos positivamente.

De forma geral, todo o mu-
nicipio ganha com os resultados
obtidos, ji que poderd contar com
melhor qualidade de habitagdo,
desenvolvimento social e menor

desigualdade social e econdmica.



Portadores de feridas cronicas recebem
atengao especializada

As feridas cronicas surgem as-
sociadas a diversas doencas como
diabetes mellitus, hanseniase e ne-
oplasias e necessitam de atengdo
especial por serem consideradas
complexas quanto a cicatrizacdo e
por haver risco de processos infec-
ciosos.

Para dar o tratamento adequa-
do, a Secretaria Municipal de Sau-
de de Cianorte criou o Protocolo
de Assisténcia aos Portadores de
Feridas Croénicas — Curativos Espe-
ciais, agraciado com um Certifica-
do de Reconhecimento durante o
2° Prémio Gestor Pudblico Parana

(PGP-PR).

Sistematizacdo
Conviver com uma ferida cro-
nica traz muitos problemas ao por-
tador, que sofre com dores cons-
trabalho,

sentimento de incapacidade, baixa

tantes, afastamento do

autoestima, alteracdes nas relacdes

com a familia e gastos financeiros
com curativos.

Neste sentido, é necessdaria a
existéncia de um suporte adequa-
do para atender a esses individuos,
que os ampare oferecendo todos os
cuidados de satiide necessdrios para
tornar o processo mais 4gil e me-
nos doloroso.

O projeto procura dar atencio
especial as pessoas que possuem
esse tipo de ferida com a sistema-
tizagdo da assisténcia prestada por
meio de um protocolo criado para
esse fim.

Os pacientes sdo acompanhados
por um ambulatério especifico e re-
cebem atendimento multidisciplinar.

Os enfermos sdo avaliados por
um médico vascular e por profis-
sionais de enfermagem, com possi-
bilidade de haver encaminhamento
para profissionais de outras especia-
lidades, como nutricionista, fisiote-

rapeuta e dermatologista.

Atualmente, 34 pacientes usu-
fruem do tratamento em que se
utilizam curativos com alto grau
de cicatrizacdo, os quais propor-
cionam a diminuicdo do tempo de

resolu¢ido do quadro.

Resultados

O tratamento de ferida cronica é
sempre importante por interferir di-
retamente na qualidade de vida dos
pacientes, tanto na questdo da auto-
estima e do convivio social quanto
no comprometimento de renda.

Os pacientes submetidos ao
Protocolo de Assisténcia aos Porta-
dores de Feridas Croénicas — Cura-
tivos Especiais tiveram excelentes
resultados na cicatrizacdo das feri-
das, com a diminuicdo do tempo
de tratamento.

Consequentemente, houve di-
minui¢do de gastos financeiros do
municipio, com economia de cerca

de 50%.




Projeto ajuda menores infratores na construgao
de novos projetos de vida

O projeto Caminhar Juntos, do
municipio de Colombo, recebeu
um Certificado de Reconhecimen-
to no 2° PGP-PR.

A iniciativa proporciona o ime-
diato atendimento socioeducativo
em meio aberto aos adolescentes

egressos de medidas de internagdo.

Desinternag¢ao

O adolescente que esteve em
privagdo de liberdade sofre com
a burocracia e falta de orientacdo
no momento da sua desinternacgdo.

A morosidade na tramitagdo
do processo € de no minimo seis
meses. Essa lacuna de tempo,
entre a desinternacdo e o inicio
de medidas em meio aberto, gera
resisténcia do adolescente, bem
como dificuldades para a equipe
técnica em retomar com O jovem
e sua familia os encaminhamentos
dados nos Centro de Socioeduca-

¢do (CENSE).
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Orientagdo

O Caminhar Juntos visa
orientar 0 jovem para um novo
projeto de vida ja antes de sua
desinternacdo, acompanhando o
adolescente na sua reinsercao na
sociedade.

Quando as unidades de inter-
nacdo e semiliberdade identificam
a possibilidade de uma desinter-
nagdo, comunicam ao Programa
Especializado em Medidas Socio-

educativas (PEMSE), iniciando o

didlogo sobre encaminhamentos
possiveis.
O PEMSE realiza reunides

com os adolescentes e seus fami-
liares, conduz o jovem a cursos
profissionalizantes, unidades de
ensino ou ao mercado de trabalho
e analisa também a necessidade da
inser¢do da familia em programas
de auxilio.

Quando acontece a desinterna-

¢do, ¢ formalizado um Plano Indi-

vidual de Atendimento (PIA), e o
adolescente ¢é atendido pelo pro-
grama Caminhar Juntos até que
corram todos os tradmites legais,
garantindo o cumprimento dos di-
reitos e deveres do adolescente e
sua familia.

O objetivo da iniciativa &
acompanhar o jovem em um pro-
cesso de reflexdo sobre sua vida,
vislumbrando possibilidades para
o futuro ao mesmo tempo em que
incentiva o desejo pela mudanca

e exercicio da cidadania.

ReinsergGes

Até o momento, 12 adolescen-
tes ja foram atendidos e ndo foi
registrada nenhuma reincidéncia
entre os participantes.

O bom exemplo do Caminhar
Juntos ja foi estendido a semili-
berdade feminina em Curitiba e
ao CENSE de Fazenda Rio Gran-

de.



Idosos de Colombo recebem aten¢ao para

envelhecimento saudavel

Segundo os dados do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE),
20,6 milhdes de idosos.

o Brasil tem
A ex-
pectativa é que em 2060 o pais
tenha 58,4 milhdes de pessoas
idosas, demonstrando que esta
ocorrendo um envelhecimento
populacional.

Atento a essa realidade, o
municipio de Colombo criou o
projeto Nosso Idoso, que rece-
beu um Certificado de Reconhe-
cimento na segunda edicdo do

PGP-PR.

Convivéncia

A proposta do Nosso Idoso é
oferecer um ambiente de lazer,
cidadania e atencdo a saide dos
idosos colombenses.

Ao todo, sdo 18 centros de
convivéncia, localizados proxi-
mos aos Centros de Assisténcia
Social (CRAS), onde os idosos

podem frequentar livremente,
evitando o abandono muitas ve-
zes vivido em um internamento
asilar.

Os idosos contam com o
apoio de uma equipe multidis-
ciplinar composta por assistentes
sociais, psicélogos, geriatras, au-
xiliares de enfermagem, profes-
sores de educacdo fisica e vo-
luntarios.

Dentre as atividades desen-
volvidas estdo danca, alonga-
mento, caminhadas, jogos, mas-
sagens, bailes, gincanas, hora do
conto, folclore, coral, teatro, al-
fabetizagdo, cursos livres, artesa-
nato e horta comunitéria.

Quanto a ateng¢do a saude,
sdo oferecidas campanhas de
prevengdo, atendimento médico,
vacinacdo e palestras sobre sau-
de bucal, higiene pessoal e am-
biental, orientacdo sexual e ali-

mentagdo saudavel.

Com o programa, o munici-
pio trabalha a cidadania dos ido-
sos através do férum permanente
sobre seguranca, acessibilidade,
aposentadoria e familia, além da
realizacdo de conferéncias sobre
combate a violéncia, dinimicas
de grupo e troca de experién-

cias.

Participatividade
O programa ja cadastrou
1.200 idosos com mais de 60
anos participando das atividades
que contribuem para o processo
de envelhecimento sauddvel, o
desenvolvimento da autonomia,
do convivio comunitirio e a
prevengdo de situacdes de risco
social.

Os familiares também sdo
beneficiados pela iniciativa, pois
os vinculos com os idosos sdo
fortalecidos e a convivéncia tor-

na-se mais harmoniosa.




Consultério na rua promove saude e

dignidade em Curitiba

O Consultério na Rua: Devol-
vendo Sorrisos, Promovendo Equi-
dade, Possibilidades

teve seu inicio em 2009, quando

Semeando

atendia apenas a usudrios de dro-
gas em condicdes de vulnerabili-
dade social em Curitiba.

Hoje, é uma politica publica
que oferece atengdo integral de
saide a pessoa em situacdo de rua,
de segunda a sexta-feira.

Por ser um exemplo positivo
de boa pratica na gestdo publica, o
projeto recebeu um dos Certifica-
dos de Reconhecimento da segunda

edicdo do PGP-PR.

Atendimento
O projeto atua com quatro
equipes multidisciplinares forma-
das por médico, psicdlogos, en-
fermeiros, auxiliares de enferma-
gem, assistentes sociais, dentistas
e auxiliares de saude bucal, que

percorrem pontos estratégicos ofe-
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recendo atendimento e orientagdo
aos moradores de rua.

Os profissionais acolhem o indi-
viduo e lhe devolvem a possibilida-
de de estabelecer novas perspectivas
de vida, apontam caminhos possi-
veis para as popula¢des vulneraveis,

em busca de sua viabilizacdo.

Sorrisos

Dentre todas as cidades que
oferecem um trabalho nesses mol-
des, Curitiba é a tnica que oferta
servicos odontolégicos, embora a
presenga do profissional dessa édrea
nio esteja prevista na portaria do
governo federal que estabelece o
programa.

Os cirurgides-dentistas foram
inseridos nas equipes apés o levan-
tamento da demanda dos moradores
de rua em relacdo a saude bucal.

Nos Consultérios na Rua, ¢é
feito um trabalho de conscientiza-

¢do da populacdo sobre cuidados

bucais, distribuindo escovas e pas-
tas de dente e mostrando a manei-

ra correta de utilizacio.

Resultados

Em um ano de funcionamento,
ja foram atendidos dois mil mora-
dores de rua, de um estimado de
quatro mil no municipio. Ao todo
foram onze mil atendimentos.

O projeto Consultorio na Rua:
Devolvendo Sorrisos, Promovendo
Equidade, Semeando Possibilidades
estabeleceu-se como porta de en-
trada para as demais politicas pu-
blicas do municipio, como educa-
¢do, assisténcia social e habitacdo.

Mais do que proporcionar

acesso a saude, as equipes jd con-
quistaram o retorno familiar de
doze moradores de rua, a realo-
cacdo de pessoas em abrigos da
prefeitura, a vinculacdo das gravi-
das ao Programa Mae Curitibana,

dentre outros encaminhamentos.



Apoio traz autoconfianga a Nnovos

funcionarios em Curitiba

O Instituto de Ensino e Pes-
quisa da Fundacdo Estatal de
Atencdo Especializada em Satde
de Curitiba (Feaes) desenvolve
um projeto para acolher os novos
funciondrios do Hospital do Idoso
Zilda Arns (HIZA), com apoio na
adaptagdo as tarefas e relacdes
interpessoais.

Intitulado Porto Seguro, o pro-
jeto recebeu um dos Certificados
de Reconhecimento durante o 2°
PGP-PR.

Inseguranga

Encontrar uma solucdo para
frear a grande rotatividade dos téc-
nicos de enfermagem contratados
no HIZA foi o que inspirou o
projeto.

Uma sondagem realizada pelo
projeto Porto Seguro constatou
que uma das causas de pedido de
desligamento era o perfil do pa-

ciente idoso ser muito peculiar, o

que gerava inseguran¢a naqueles
que ndo estavam familiarizados.

Como barcos

Ao disseminar conhecimento,
o projeto facilita a troca de in-
formagdes entre os colaboradores
experientes € 0s Novos.

Nos primeiros 15 dias de tra-
balho, o novato conta com o am-
paro de um ancora, profissional de
referéncia que o acompanha e da
orientacdes nas atividades.

No décimo quinto dia, inicia-
-se a fase Vento em Popa, em que
é realizada uma entrevista com o
timoneiro — responsavel por acom-
panhar o andamento do programa
— com a finalidade de avaliar o
acolhimento, e identificar possiveis
dificuldades.

Se o funciondrio ainda ndo
estiver pronto para trabalhar de
forma independente, permanecerd

com o ancora por mais cinco dias.

Se apresentar as condi¢des ideais,
ira IgarAncom, iniciando suas ati-
vidades.

Ap6s 40 dias de participagdo
no projeto, é hora de Levantar Ve-
las, momento no qual o coordena-
dor de érea recebe o colaborador
dificuldades

necessarios,

para entender suas
e promover ajustes
como capacitacdo ou entrosamento
com a equipe.

A ultima fase, Navegar, acon-
tece no sexagésimo dia, quando o
funciondrio participa de uma pa-
lestra motivacional da Feaes.

Acolhimento

Hoje, existem 40 ancoras e 12
timoneiros atuando no HIZA. O
projeto estd em desenvolvimento,
mas uma andlise qualitativa de-
monstra que os funciondrios novos
se sentem acolhidos e desenvol-
vem autoconfianca para realizar

suas atividades.




Municipios do Brasil e Argentina se unem
para crescimento conjunto

O Programa de Fortalecimento
da Economia Local — Produto Local
abrange quatro municipios que for-
mam o Consércio Intermunicipal da
Fronteira (CIF):
Jesus do Sul, no Parana, Dionisio

Barracdio e Bom

Cerqueira, em Santa Catarina, e Ber-
nardo de Irigoyen, em Missiones, na
Argentina. Inscrito no 2° PGP-PR,
o projeto recebeu um dos Certifi-
cados de Reconhecimento.

A iniciativa visa contribuir
com o desenvolvimento local, com
a implementacdo de propostas de

empreendedorismo.

Diagnéstico
Atentos ao desenvolvimento
econdmico da regido, oS muni-
cipios do Consércio fizeram, em
2009, um levantamento que diag-
nosticou que apenas uma pequena
parte de produtos da agroindustria
consumidos nas cidades eram pro-

duzidos localmente.

N\

46 T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e r e e e

Naquele ano, foram consumi-
das 450 toneladas de carne, das
quais apenas 26% foram produzi-
das regionalmente.

Constatou-se a necessidade de
viabilizar a economia local por
meio do fortalecimento do proces-
so produtivo, da geragdo de renda
e emprego, da ocupagdo de mao
de obra familiar, do apoio as ini-
ciativas locais, da melhoria do pa-
drdo de qualidade dos produtos ja
produzidos e do desenvolvimento
do processo de organizacdo dos

produtores.

Acgdes integradas

Com diversas agdes conjuntas,
o programa valoriza os produtores
da regido, desenvolve o espirito
empreendedor e oferece a oportu-
nidade de profissionalizacdo.

Voltadas

produtos de origem animal, foram

principalmente aos

criadas leis municipais de servico

de inspe¢do sanitdria, implemen-
tadas igualmente nos municipios.

Isto também ocorreu com a
capacitacdo das equipes de tra-
balho, que se uniram para ga-
rantir que a implementagdo em
todos os municipios se desse por
igual.

O programa incrementa a as-
sisténcia técnica e financeira dos
agricultores, estimula a busca de
inovacdes, além de sensibilizar
para a melhoria e expansdo de

sua unidade de producdo.

Resultados

Com o aumento do consu-
mo local, os agroempreendedores
perceberam a importincia de va-
lorizar o que se produz na re-
gido, focando no desenvolvimen-
to desses municipios.

Com isso, o projeto agregou
renda e estd melhorando a quali-
dade de vida da populagdo.



Criangas e pré-adolescentes conscientes dos
perigos das drogas e da violéncia

Programa Contra as Drogas e
Violéncia, o Procondev foi criado
em 2013 para conscientizar crian-
cas e pré-adolescentes em fase
escolar sobre perigos do uso de
drogas, licitas e ilicitas, e da vio-
Iéncia.

A 1iniciativa, criada em Fazen-
da Rio Grande, foi compartilhada
com os municipios paranaenses e
recebeu um Certificado de Reco-
nhecimento pela boa iniciativa.

Com o envolvimento da Guar-

da Municipal, de escolas e fa-

milias, o programa ¢é uma acio
conjunta que ajuda o jovem a re-
conhecer as influéncias didrias que
contribuem para o uso de entor-
pecentes e para a pratica de vio-
1éncia, desenvolvendo habilidades

para resistir a elas.

Preveng¢do
O Procondev trabalha com es-

tratégias de conscientizagdo e pre-

vengdo no ambiente escolar para
o combate ao uso de drogas e
violéncia, atuando em instituicdes
da rede publica e particular.

As criancas e pré-adolescentes
recebem trés meses de cursos e
orientacdes, realizando diversas
atividades que despertam a cons-
ciéncia dos maleficios das drogas
em suas vidas e na de seus fa-
miliares.

Desta forma, os alunos sao
incentivados a tomar decisdes res-
ponsdveis e conscientes no que diz
respeito a sua saude e seguranga,
além de virarem multiplicadores
dos conhecimentos adquiridos en-
tre seus amigos e familiares.

O Procondev tem por base
as diretrizes do Programa Educa-
cional de Resisténcia as Drogas
e a Violéncia (Proerd), que foi
desenvolvido também em Fazenda
Rio Grande pela Policia Militar

do Parana.

Guarda Municipal

A Lei 970/2013 prevé profis-
sionais da 4drea de seguranga, prin-
cipalmente os guardas municipais,
como os instrutores do Procondev.
Para isso, eles receberam cursos de
capacitacdo planejados por meio de
metodologias e orientagdo técnica.

O envolvimento da Guarda
Municipal no projeto fortalece a
imagem positiva da seguranca pu-

blica perante a comunidade.

Nas ruas

O resultado do projeto é per-
ceptivel nas ruas, onde houve a
diminui¢do do envolvimento de
criancas e pré-adolescentes nas
abordagens policiais.

Em 2013, o programa atin-
giu quase mil estudantes, e em
2014 participaram das atividades
promovidas pelo Procondev 1.700

alunos.




Acompanhamento de gestantes
e bebés para reduzir a mortalidade infantil

A mortalidade infantil é um
dos principais indicadores de
desenvolvimento humano, uma
vez que envolve diversos fatores
como qualidade de servigos de
satide ofertados, disponibilidade
de renda e alimentos para as fa-
milias e questdes de saneamento
bésico.

O municipio de Guarapuava,
ciente da importancia de dimi-
nuir os indices de mortalidade
infantil, lancou em 2013 o Pro-
grama Materno Infantil — Mamde
Guard.

A iniciativa, que recebeu
um Certificado de Reconheci-
mento no 2° Prémio Gestor Pu-
blico Parand, traz um conjunto
de acdes que garante o aces-
so ao pré-natal e aos cuidados

pds-parto.

Monitoramento

O programa monitora as mu-
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lheres enquanto gestantes € no
estado puerperal (pds-parto), bem
como todas as criangas nascidas
vivas no municipio.

Para efetuar o monitoramento,
foi instituido um documento indi-
vidual de registro de controle das
acdes efetuadas.

Toda

carteirinha e é cadastrada no pro-

gestante recebe uma
grama Sistema de Pré-Natal (SIS-
PRENATAL).

Para o acompanhamento, todo
bebé também recebe no hospital
a carteira da crianga, ja com oS
primeiros registros, orientagdes
e avaliacdo de fatores de risco,
como desnutrigio, nascimento
prematuro e outras situagdes di-
ferenciadas.

Quando o bebé nasce, é fei-
to o agendamento do primeiro
atendimento médico a mie e ao
recém-nascido, com a finalidade

de avaliar as condi¢des de ambos

ap6s o parto e realizar agdes de
acompanhamento.

O primeiro atendimento serd
na unidade de satde mais pré-
xima a residéncia da maie, como
uma estratégia de vinculagdo e
de garantia de monitoramento da

criancga.

Em andamento

Apesar de ter sido iniciado a
pouco tempo, alguns resultados do
Programa Materno Infantil — Ma-
mde Guard ja sdo visiveis tanto
aos gestores municipais quanto a
populagdo.

A exemplo disso estio o es-
linha de

cuidado para gestantes e criangas,

tabelecimento de uma

com sistematizacdo da assisténcia e
qualificagdo da equipe de médicos,
dentistas, fisioterapeutas, enfermei-
ros, técnicos de enfermagem, agen-
tes comunitdrios de satide e outros

profissionais.



Habitos de saude das mulheres incentivam a

promog'a?io da saude do homem

Em 2013, a Secretaria Munici-
pal de Saide de Pinhais realizou o
monitoramento das ac¢des desenvol-
vidas voltadas a satde da popula-
¢do masculina adulta.

Os dados

a procura por atendimento dessa

demonstraram que

populagdo acontecia em maior nu-
mero quando problemas de sadde
como hipertensdo, diabetes e Do-
engas Sexualmente Transmissiveis
(DSTs) se tornavam mais graves.
Diante dessa realidade, o mu-
nicipio de Pinhais tracou um plano
para ampliar a assisténcia a satde
desse publico, com o projeto Cam-
panhas de Saiide do Homem. Uma
Experiéncia de Inclusdo Através do
Estimulo Feminino, premiado com
um dos Certificados de Reconheci-
mento durante o 2° PGP-PR.

Bom exemplo
A cidade de Pinhais ji pro-

movia campanhas noturnas mensais

voltadas a populagcdo feminina para
realizacdo de exames preventivos.
o De-

partamento de Assisténcia a Sad-

Nessas oportunidades,
de observou que muitas mulheres
compareciam as Unidades de Sau-
de acompanhadas por algum fa-
miliar do sexo masculino, identi-
ficando a oportunidade de inserir
o atendimento a eles nessa rotina.
Foi quando, em 2013, iniciaram
os atendimentos mistos nas campa-

nhas noturnas.

Incentivo

Com o inicio das campanhas
noturnas mistas, ampliou-se o aten-
dimento em hordrios alternativos
em 77,5% a populagdo masculina
adulta, com idade entre 20 e 59
anos.

O fato de as consultas, com
agendamento prévio, serem ofer-
tadas simultaneamente para ambos

0s sexos trouxe a aceitacdo dos

servi¢cos propostos aos homens e
despertou neles a vontade de par-
ticipar mais ativamente das cam-

panhas.

Resultados

A amplia¢do da oferta de aten-
dimentos gerou diminuicdo da pro-
cura masculina pela Unidade de
Pronto Atendimento (UPA) muni-
cipal em 17,6%, evidenciando uma
mudan¢a comportamental desse pu-
blico no que diz respeito a saude.

O programa possibilitou a
construcdo de uma parceria entre
profissionais de saide e populacdo
feminina e colocou as mulheres
como protagonistas de incentivo e
apoio.

Os resultados também reforcam
a mobilizacdo de vdarios servigos
de salide para aumentar a oferta
de procedimentos nas campanhas e
integracdo entre os profissionais de

saude dos diferentes setores.




. uf

Blitz educativa traz conscientizag¢ao sobre

seguranca no transito

Em 2014, de acordo com

levantamentos feitos pelo Ins-

tituto Avante Brasil, o numero
de mortes no transito seria de
48.349. Sendo estimado 4.029
mortes por més, 132 mortes por
dia e 6 mortes por hora, ou
seja, uma a cada 10 minutos.
Em termos absolutos, o Bra-
sil é o 4° pais do mundo com
mortes no

maior numero de

transito, ficando atrds somente
de China, India e Nigéria.

A fim de contornar esses
indices, o municipio de Ponta
Grossa criou o projeto Trdnsito:
Educar para a Vida, que recebeu
o Certificado de Reconhecimen-
to no 2° Prémio Gestor Publico

Parand (PGP-PR).

Blitz

O Projeto é realizado por

meio de blitze educativas que

contam com a integracdo de
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criangas e adolescentes das esco-
las municipais, estaduais e parti-
culares, podendo estender o con-
vite as empresas e as industrias.

Os condutores de veiculos
sdo abordados pelos estudantes,
que entregam material educativo
e dialogam sobre seguranca no
transito.

Os pais desses jovens acom-
panham a atividade, incentivan-
do os filhos na dedicacdo em
dar as explicagdes sobre o mate-
rial distribuido e aprender sobre
regras, sinalizagdes, cidadania e
ética.

Essa iniciativa também colo-
bora para que os pais reflitam
sobre suas atitudes no transito,
reavaliando suas préprias con-
dutas.

O projeto tem como meta
a construcdo da consciéncia dos
pedestres e condutores, no in-

tuito de valorizar a vida e di-

minuir os indices de mortes no
transito.

Com a formacdo de criangas
e adolescentes em seguranca no
transito, criam-se multiplicado-
res que levam a temadtica a toda
a comunidade, realizando uma

aprendizagem coletiva.

Indicadores

A procura das escolas para
participagdo no projeto Trdnsi-
to: Educar para a Vida tem cres-
cido.

J& foram realizadas mais
de cem blitze educativas, con-
templando uma média de oito
escolas mensalmente, que in-
fluenciam positivamente os es-
tudantes e seus pais — 0s con-
dutores —, pedestres e toda a
sociedade pontagrossense com o
resgate educacional sobre com-
portamento no transito, valores

sociais e morais.



Matematica e
educagao

Com o objetivo de aprimo-
rar o ensino da matemadtica nas
escolas municipais, foi implanta-
do em Rolandia o projeto Khan
Academy, que recebeu um Certi-
ficado de Reconhecimento no 2°
PGP-PR.

Tornar o estudo da matemd-
tica mais prazeroso e colocar o
aluno das escolas municipais em
contato com o mundo tecnolégico

sdo objetivos da iniciativa.

Tecnologia
A tecnologia ¢é a grande
aliada do aprendizado no Khan
Academy, que é aplicado sema-
nalmente em dez escolas muni-
cipais.

Trata-se de uma metodologia
desenvolvida pela organizacdo ndo
governamental (ONG) Khan Aca-
demy, que tornou a disciplina des-
complicada e atrativa para estudan-
tes dos 4° e 5° anos.

Com a utilizagdo da plataforma
digital, os alunos se sentem como
se estivessem em um jogo virtual.
Ela possibilita o planejamento de
atividades levando em consideragio
as dificuldades e os avancos de
cada crianga individualmente.

O professor tem importante pa-
pel, pois age como facilitador para
que os objetivos sejam atingidos,
ajudando o aluno a ir além do
aprendizado, passando a dominar o

conhecimento.

Plataforma
A Fundagdo Lemann foi a res-
ponsdvel por trazer a plataforma
para o Brasil, firmando um termo
de cooperagdo com a prefeitura,
em que ndo hd transferéncia de re-
cursos da Secretaria Municipal de

Educagdo para a entidade.
No acordo, cabe a prefeitura
disponibilizar internet e computa-

dores nas escolas, bem como a

tecnologia caminham juntas na

manutengdo desses equipamentos,
enquanto a Fundacdo cabe forne-
cer o ambiente de aprendizado vir-
tual on-line.

Desta forma, os custos de im-
plantagdo e manutencdo do projeto
sdo minimos para disponibiliza¢do

de uma ferramenta inovadora.

Aprendizado

As criangas s@o avaliadas por
meio de relatérios individuais ou
coletivos gerados pela plataforma.
Assim, os professores podem ana-
lisar quais sdo os pontos que me-
recem mais atencdo em sala de
aula e direcionar estratégias para
a melhoria da performance das
criangas.

A aceitabilidade entre os alu-
nos tem sido boa, comprovada
pela facilidade na navegacdo na
plataforma e interesse em utilizar
o recurso diddtico, mesmo em pe-

riodo de férias.




Atendimento especializado oferece bem-estar

aos idosos de Sao Jorge do lval

Os idosos necessitam de cui-
dados especiais que, por diver-
sas razdes, nem sempre a familia
pode os oferecer. Nessas situacdes
a pessoa idosa fica desassistida
e vulneravel a doengas como de-
méncia ou depressdo.

Para dar atendimento espe-
cializado aos idosos e zelar por
sua prote¢do, o municipio de Sido
Jorge do Ivai possui o Centro de
Atendimento e Protecdo ao Idoso —
CAPI, projeto que recebeu um dos
Certificados de Reconhecimento
durante o 2° Prémio Gestor Publi-
co Parana (PGP-PR).

O CAPI cuida ndo apenas das
necessidades bdsicas, mas reforca
a seguranca, autonomia, bem-estar
e socializagdo do idoso, tudo de

forma gratuita.

CAPI

A sede € localizada no cen-

tro do municipio, numa &rea de
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274 m?, que dispde de dormitdrios,
sala, cozinha, lavanderia, banheiro
adaptado e d4rea livre para cami-
nhadas.

A demanda atual € de nove
idosos por dia, que sdo acompa-
nhados por cuidadores, clinico ge-
ral, psicélogo, assistente social e

fisioterapeutas.

Atividades

As acdes buscam desenvolver
hébitos sauddveis de alimentagdo
e higiene, estimulo as fungdes
cognitivas, convivio social e la-
Zer.

De forma multidisciplinar, as
atividades desenvolvidas resgatam
a autoestima e a dignidade do
idoso, influenciando positivamen-
te a qualidade de vida, socializa-
¢do e sadde, além de amenizar o
avanco da deméncia e cuidar da
manutengcdo das capacidades fun-

cionais.

As atividades do Centro re-
fletem positivamente ndo apenas
na vida do idoso como também
na de seus familiares, que po-
dem realizar suas atividades dia-
rias com a tranquilidade de que
seus entes estdo no conforto do
CAPIL

Para as familias, também ¢
vantajoso financeiramente, ji que
ndo precisam destinar parte da
renda para gastos com cuidadoras
e alimentacdo para os idosos du-

rante o dia.

Bem-estar
Nos idosos que frequentam

o Centro, observa-se melhoria
de comunicac¢do, convivio social,
mobilidade fisica e qualidade de
vida.

o CAPI

representa uma importante ferra-

Para os familiares,

menta para garantir a seguranca e
o bem-estar do idoso.



Esportes e cultura ajudam no combate as

drogas e a violéncia

Criado pela Secretaria Muni-
cipal da Juventude, Cultura, Es-
portes e Lazer do municipio de
Sarandi, o projeto Eu Cuido busca
afastar os jovens da violéncia e
do uso de drogas por meio de
atividades que desenvolvem sua
formacao cidada.

A iniciativa recebeu um Certi-
ficado de Reconhecimento durante
a cerim6nia de premiacdo da se-
gunda edi¢do do PGP-PR.

Formacgéao cidada

Com o objetivo de assegurar
aos jovens seus direitos referen-
tes a vida, alimentacdo, educacdo,
esporte, lazer, profissionalizacio,
cultura, dignidade, respeito, liber-
dade e convivéncia social, o pro-
jeto oferece diversas atividades as
criangas e aos adolescentes entre
4 e 18 anos.

Os jovens tém a disposicdo,

de forma gratuita e em contratur-

no escolar, oficinas esportivas e
culturais, como atletismo, aulas de

dangca do ventre, futsal, futebol,

handebol, jud6, natagdo, ténis e
voleibol.
Os participantes  vivenciam

torneios, competicdes e apresen-
tacdes artisticas, trazendo melhora
significativa da qualidade do en-
sino por meio da ampliacdo de
oportunidades educativas e espor-
tivas.

Com acdes desse tipo, busca-
-se promover a formacdo cidada a
fim de manter os jovens ocupados
e afastados de influéncias maléfi-
cas das ruas, prevenindo o contato
com o0s riscos sociais da violéncia

e das drogas.

Acompanhamento
Além de

atividades,

disponibilizar as
o FEu Cuido faz um
monitoramento do desenvolvi-

mento social, afetivo, emocional

e cognitivo de criangas e jo-
vens nos seus diversos grupos
de convivio.

Outro objetivo € possibilitar
aos alunos atendimento com espe-
cialistas como psicélogos, fonoau-

didlogos e psicopedagogos.

Aprendizagem

O nimero de participantes do
projeto é de aproximadamente dois
mil, mas a meta é atingir trés mil
criancgas.

Do inicio do projeto, em
2013, até o momento, tem-se ob-
servado uma reducdo significativa
nos indices de violéncia entre os
jovens.

Verificou-se também que as
atividades influenciam diretamen-
te na disciplina dos estudantes, o
que foi demonstrado pela diminui-
¢do da evasdo escolar e melhoria
no rendimento de aprendizagem

dos alunos.




Modernizagﬁo no sistema de saude garante

mais agilidade no atendimento

O projeto denominado A
implantacdo da tecnologia dos
tablets no trabalho dos Agentes
Comunitdrios de Saiide (ACS) nos
domicilios de Santa Terezinha de
Itaipu foi mais um a receber o
Certificado de Reconhecimento
na segunda edi¢do do Prémio
Gestor Publico Parand (PGP-
-PR).

A utilizacdo dos tablets pe-
los ACS representa moderniza-
¢do no sistema de saude, con-
ferindo agilidade na circulagio

de informag¢des sobre pacientes.

Informatizagdo

O sistema de satde de Santa
Terezinha de Itaipu j4 possuia
informatizacdo no agendamento,
acolhimento, emissdo de receita
de medicamentos e procedimen-
tos médicos e de enfermagem.

O trabalho primdrio de ca-
dastro das familias e insergédo
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de seus dados neste sistema era
a unica etapa que ndo estava
informatizada.

Os Agentes Comunitdrios de
Satde ainda utilizavam uma fi-
cha de papel nas visitas domici-
liares a comunidade.

Como todo sistema de sau-
de municipal ja era digital, foi
necessdria apenas a aquisicdo de
tablets e a instalagdo de servi-
dor.

Todos os agentes receberam
um aparelho e assinaram um ter-
mo de uso do tablet. Posterior-
mente passaram por treinamento
sobre a utilizagdo da ferramenta.

Além da ficha digitalizada,
os tablets possuem um dispo-
Global
System (GPS) que permite ao

sitivo de Positioning

agente consultar a localizagio
exata do domicilio em que fara
a visita.

A utilizagdo dos tablets pro-

porcionou agilidade e facilida-
de ao preenchimento e a gestdo
dos dados.

Todo o acesso ao mecanis-
mo no tablet é feito off-line e
a exportacdo dos dados para o
sistema informatizado é realiza-
do na Unidade de Satde através

de conexao wi-fi.

Agilidade

Os agentes foram equipados
com 60 tablets para execucdo
de suas tarefas. Esta melhoria
estd proporcionando a populacdo
um atendimento domiciliar mais
agil e confidvel.

A dinamicidade na circula-
¢do de informacdes permite que
toda a rede de atencdo a sau-
de no municipio tenha acesso,
de forma rédpida, a situagfo dos
usudarios, tornando a assisténcia
a saide mais assertiva e benefi-

ciando a populagido.



Movimento cultural valoriza a produgao

artistica regional em Santo Antonio da Platina

O projeto Intervenha surgiu
em 2011 como uma iniciativa in-
dependente para promover musica
e arte em Santo Antonio da Pla-
tina.

Em 2014, o projeto expandiu-
-se ¢ passou a ser responsabilida-
de da esfera publica, que fez sua
inscricdo no 2° PGP-PR.

A iniciativa, premiada com
um dos Certificados de Reconhe-
cimento, visa fomentar a producdo
cultural da regido, com resgate
dos saberes culturais locais, além
de inserir o artista como um in-
dividuo que pode trazer melhorias

para a sua comunidade.

Produgdo
A producdo do Intervenha co-
megou com um mapeamento das
atividades voltadas a cultura reali-
zadas no municipio mediante uma
ficha de cadastro preenchida por

artistas e produtores culturais.

Com a grande adesdo, foi
possivel criar um banco de da-
dos que trouxe subsidios para o
departamento de Cultura analisar
o melhor formato para o festival
Intervenha para o Bem, incluido
na agenda das comemoragdes do
centendrio de Santo Antdnio da
Platina.

Os artistas e produtores cultu-
rais inscritos no cadastro munici-
pal de cultura participaram do pla-
nejamento do festival e definiram
o cronograma de apresentagdes
musicais, logistica das exposicdes,
além de futuras acdes que pudes-

sem ser realizadas.

Festival
O festival aconteceu em 19
de julho, na praca Frei Cristovao
Capinzal, e contou com a partici-
pacdo de mais de 30 artistas da
musica, danga, artes visuais e po-

esia, durante o dia todo. Estima-se

que o festival tenha recebido par-
ticipacdes de artistas de um raio
de 50 km.

A aceitagdo da populagdo e
dos artistas foi tdo grande que se
fez necessario o agendamento de
uma segunda edi¢do, realizada em

7 de setembro.

Coletivo Cultural

Mais que um festival multi-
cultural, o Intervenha possibili-
tou a criagdio de um grupo de
conscientizagdo artistica, que estd
se edificando como um coletivo
cultural.

A rede de relacionamento for-
mada entre o departamento de

z

Cultura e os artistas é um re-
sultado valioso da iniciativa, que
fomenta agdes culturais também
nas cidades préximas, sempre com
o intuito principal de valorizagdo
da arte e do artista em seu mu-

nicipio.




Programa previne complicagé’es e humaniza

os estomizados

O Programa de Ateng¢do aos
Estomizados, do municipio de
Telémaco Borba, garante atendi-
mento humanizado e qualificado,
promovendo a ressocializagdo ao
meio social e familiar.

A iniciativa, que recebeu um
Certificado de
durante o 2° PGP-PR, atende tam-

bém aos municipios de Curidva,

Reconhecimento

Imbad, Ortigueira, Reserva, Telé-

maco Borba, Tibagi e Ventania.

Estomia

A estomia € um processo ci-
rurgico no qual é criada a comu-
nicagdo entre um O6rgdo interno
com o exterior, feito para tratar
uma doenga e aliviar sintomas.

Trata-se de uma abertura arti-
ficial a qual permite que fezes ou
urina sejam expelidas do intestino
delgado ou do trato urindrio.

Com isso, a pessoa niao tem

controle sobre a defecacdo ou uri-
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na e precisa usar uma bolsa para

coletar o material expelido.

Acompanhamento

Antes da instituicdo do pro-
grama, as bolsas eram entregues
aos usudrios sem nenhum acom-
panhamento, o que gerava muitas
complicacdes e problemas relacio-
nados a falta de orientacdo.

Foi instituida uma reunido
mensal com as pessoas atendidas e
respectivos familiares, para orien-
tar o autocuidado, a prevengdo e o
tratamento de complicac¢des.

Nos encontros, os estomiza-
dos assistem a palestras feitas por

uma equipe multidisciplinar que

conta com farmacéutica, enfer-
meira, assistente social, fonoau-
didloga, nutricionista, psicélogo,

educadora fisica e outros profis-
sionais.
No mesmo dia é feito o aten-

dimento particular de enfermagem

com cada estomizado, ocasido em
que se promove a troca do dis-
positivo, a verificagdo do estoma
e das condi¢des da pele ao seu
redor.

Os usudrios relatam se houve
dificuldade na adaptacdo da bolsa,
lesdes de pele ou qualquer outro
problema.

O programa também realiza
visitas domiciliares nos casos em
que o estomizado tem dificuldade

de locomogdo ou estd acamado.

Humanizagdo

O programa promove melho-
ria na qualidade de vida e a hu-
manizagdo do estomizado, resga-
tando sua dignidade e seu retorno
ao convivio social.

Desde a instituigdio do pro-
grama, em mar¢co de 2014, houve
avancos na qualidade de vida de
diversos estomizados e na preven-

¢do de complicagdes futuras.



{

Pratica pedagdgica tem constante evolugdo
em Wenceslau Braz

O projeto Construindo e Re-
construindo, do municipio de

Wenceslau Braz, recebeu um
Certificado de Reconhecimento
da segunda edicdo do Prémio
Gestor Piblico Parand.

O objetivo da iniciativa ¢é
propiciar aos professores do en-
sino fundamental oportunidade
para reflexdo e construcdo criti-

ca do conhecimento escolar.

Resisténcia
Este projeto inovador teve
inicio com a aprovacdo da Lei
11.274/2006, que

o ensino fundamental de nove

regulamenta

anos, assegurando as criancgas
um tempo maior de convivio
escolar e maiores oportunidades
de aprendizado.

Diante dessa realidade, a Se-
cretaria Municipal de Educagio
do municipio de Wenceslau Braz

identificou que muitos professo-

res da rede de ensino apresen-
tavam resisténcia a inovacdo, a
experimentacdo de novas meto-
dologias e ao trabalho coletivo
dentro das escolas.

Partindo do pressuposto de
que a pratica pedagédgica das
escolas deve ser repensada con-
tinuamente para evitar que o en-
sino fique defasado e desinteres-
sante aos estudantes, foi criado
0 projeto como uma intervenc¢do
para apoiar os professores na
construcdo de um espago demo-
cratico de discussio.

Com essa iniciativa, busca-
-se atuacdo direta com o0s pro-
fessores dentro das instituicdes
de ensino, quebrando a resistén-

cia as novidades.

Debates

A Secretaria Municipal de
Educacdo de Wenceslau Braz

propds uma intervencdo pedagd-

gica com a realizagdo de ofi-
cinas voltadas ao debate sobre
troca de experiéncias vivencia-
das pelos professores.

Para ajudar na elaboragio
das oficinas, foram convidadas
oito professoras de destaque do
municipio para liderar os traba-
lhos, focando na troca de expe-
riéncias sobre metodologias em
sala de aula, praticas de sucesso
e materiais de apoio.

As oficinas duram trés dias,
relatos

nos quais de experi-

éncias e a reflexdo sobre as
diferentes prdticas pedagdgicas
permitem repensar a importan-
cia da evolucdo nas metodolo-
gias para garantir qualidade na
educacio.

Com grande aceitacdo dos
professores e com a melhoria na
alfabetizagdo, o projeto continu-
ard com docentes de todas as

séries.
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Aparecida Garrocini Nascimento; Marta Jandira Quaglia Gambini; Odair de Paula Bomfim; Osni Vito; Rejane Carla Fuhr
Bonamigo; Renato Pazzanese; Roberto Aparecido Piekarczyk; Rosa Fatima dos Santos; Sergio Luiz de Oliveira Franco;

Silco Massao Takeshita; Wagner de Faria Lima.

COMISSAO JULGADORA

José Carlos Carvalho - Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita do Estado do Parand (SINDAFEP);
Virginia Baldessarini Cano - Sindicato dos Servidores Publicos da Administragdo Tributaria do Estado do Rio
Grande do Sul (SINDIFISCO-RS);

Marina Irene Bertola Estupifian - Companhia Paranaense de Gis (COMPAGAS);

Mario Joao Figueiredo - Agéncia de Fomento do Parang;

Elio Rush - Assembleia Legislativa do Parana (ALEP);

Breno Pascualote Lemos - Secretaria de Estado da Fazenda do Parand (SEFA);

Akichide Walter Ogasawara - Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCE-PR);

Katia Regina Puchaski - Associagdo Nacional do Ministério Piblico de Contas (AMPCON);
Luciano Elias Reis - Ordem dos Advogados do Brasil — Secéo do Parand (OAB-PR);

Marcio Souza Villela - Associacio das Emissoras de Radiodifusio do Parand (AERP);

Eduardo Moreira Garcia - Conselho Regional de Economia do Parandi (CORECON-PR);

Lorena Carmem Gramms - Conselho Regional de Administragdo do Parand (CRA-PR);

Mauro Sorgenfrei — Companhia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Parand (CELEPAR).

EQUIPE DE APOIO
Valéria Silva Ribeiro Adao.
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Bons exemplos
devem ser
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NAO TEMOS
TEMPO.

O FUTURO
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GESTOR IJ'UBLICO
PARANA MEIO AMBIENTE

2015

GESTOR,
INSCREVA SEUS PROJETOS NA

TERCEIRA EDICAO DO PGP-PR

E AJUDE A TORNAR O PARANA UM ESTADO
CADA VEZ MELHOR

Informacoes:
41 3221-5308
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Realizagao:

SINIMUCATO DOS AUDITORES FISCAIS
4 RECEITA IM) ESTAIM DO PARANA

www.sindalep.com.br
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Especial:

¥ O
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